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Editor’s Column 

The explosion of knowledge at the global hut due to technological dynamics has 

certainly redefined the very concept of education. The prevailing scenario of education--

especially higher education--has become a matter of study and analysis for the scholars and 

practitioners who have a craving desire to face changes and challenges. It is because we, the 

human beings, are endowed with the faculty of choice and a free will.  

Unlike other species, we are not programmed. We can make choices and use our free 

will to act and achieve our objectives. Despite the dramatic progress in ICT in education 

achieved so far at the school and college levels, much remains to be done: each country, to 

varying degrees, continues to struggle with issues of children out of school and illiterate 

youths and adults. Inequities in educational opportunities, quality of educational services and 

level of learning achievement persist by gender, rural/urban locality, ethnic background, and 

socioeconomic status.  

The quality of learning and the capacity to define and monitor this quality is lacking 

in most developing countries. The means and scope of education continue to be narrow and 

confined to historical models of delivery, and the use of other channels continues to be ad hoc 

and marginal. The increase in quantitative and qualitative demand for education is not 

matched by an increase in resources. 

At this juncture, it is safe to state that the polarity of views on the possibility of 

change is amazing. We, the publishers of Journal of research , are very much excited to view 

some aspects of these changes through scholarly articles contributed by august scholars and 

colleagues. The present issue contains papers with critical insight and analysis as well as 

systematic discussion and deliberation on various themes of language, literature, information 

technology, commerce and so on. We hope this will certainly be useful for the people who 

aspire change. 

        Chief-Editor 

                       Dr. Rajesh Shrimali 
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 ભારતની ȱલુનામા ંȤજુરાતમાં ӕતર માળખાનો િવકાસ 
ક°તન આર. ભોઈ 

પીએચડ� િવČાથ�, 

અથ½શાĘ િવભાગ,  

હ°મચં̃ ાચાય½ ઉĂર Ȥજુરાત Ȼિુનવિસ�ટ�, પાટણ 
 

________________________________________________________________________________________________________ 

̆ƨતાવના: 
ભારતમા ંઆિથ�ક ̆ɂિૃતના માળખાને ́ણ િવભાગમા ં વહ°ચવામા ંઆવે છે. (1) ̆ાથિમક 

ëે́, (2) �ćિતય ëે́ અને (3) ȱિૃતય ëે́ છે. Ȑમા ં̆ાથિમક ëે́મા ંખેતી, પɃપુાલન, જગલંો 
વગેર°નો સમાવેશ થાય છે. �ćિતય ëે́મા ંઉČોગ, બાધંકામ, વીજળ�, પાણી ȶરુવઠાનો સમાવેશ 
થાય છે. અને ȱિૃતય ëે́મા ં િવિવધ ̆કારની સેવાઓનો સમાવેશ થાય છે. આ ́ણેય ëે́ોનો 
ઝડપથી િવકાસ થાય તો આિથ�ક િવકાસ પણ ઝડપથી થાય છે. Ȑમા ં ઉČોગ ëે́મા ં િવિવધ 
̆કારની ચӄજવƨȱઓુ ઉƗપđ કર� દ°શ ƨવાવલબંન બને છે. ઉપરાતં વધારાની ચӄજ વƨȱઓુના 
ઉƗપાદનની િનકાસ કર� િવદ°શી Ɇુ�ંડયામણ કમાય છે. દ°શમા ં િવદ°શી Ɇુ�ંડયામણ ȩુન, 2018 મા ં
87.95 કરોડ ડોલર વધીને ૪૧૩.૧૦ અરબ ડોલર થȻુ ં છે. દ°શમા ં ઉČોગનો િવકાસ થયો તેમ 
કહ°વાય. આમ ઔČો�ગક િવકાસ માટ° ઔČો�ગક માળખાક�ય Ʌિુવધાઓનો િવકાસ જĮર� છે. 
ઔČો�ગક માળખાક�ય Ʌિુવધાઓ Ȑવી ક° પાણીની Ʌિુવધા, પાણીના િનકાલની Ʌિુવધા, 
વાહનƥયવહારની Ʌિુવધા, સદં°શાƥયવહારની Ʌિુવધા, ઉĤ½ અને બે�ક�ગની Ʌિુવધાઓ હોય છે.  

ઉČોગ માટ° માળખાક�ય Ʌિુવધાઓ પાયાની બાબત છે.  
1.1 ӕતરમાળખાનો અથ½ અને ઘટકો: 
* અથ½  : 
 ӕતરમાળȣએુ એવી ƥયવƨથા ક° સગવડોના સȺહૂનો િનદ²શ કર° છે ક° Ȑમા ંદ°શના િવકાસ 
માટ° અƗયતં આવƦયક હોય છે. અથ½તં́ મા ંરહ°લા આ માળખામાથંી મળતી સેવાઓ ખર�દનાર અને 
વેચનાર વƍચે ચӄજવƨȱઓુ અને સેવાઓના ̆વાહને સરળ બનાવે છે. Ȑમ ક° ર°ƣવે, ડ°મ, નહ°ર, 
િવɎતૃમથકો, િવમાનીમથકો, સદં°શાƥયવહાર, માગ½ પ�રવહન વગેર° સેવાઓ કાયમી ̆કારની હોય 
છે. આ તમામ એવી સેવાઓ છે ક° Ȑ કાયમી ̆કારની હોય છે. અને તેનો લાભ દ°શના અથ½તં́ ને 
લાબંા સમય Ʌધુી મળે છે. દ°શના િવકાસના પાયાની સવલતો ધરાવતા માળખા ને ȺƉુય બે 
િવભાગમા ંવહ°ચવામા ંઆવે છે.  
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(અ) આિથ�ક ӕતરમાળȣુ ં(Economic Infrastructure) 
(બ) સામા�જક ӕતરમાળȣુ ં(Social Infrastructure)  
* આિથ�ક ӕતર માળખાના િવિવધ ઘટકો: 
 આિથ�ક ӕતરમાળખાના નીચે Ⱥજુબના ́ણ ȺƉુય ઘટકો છે. 

(1) ઉĤ½ : 
(અ) વા�ણ�જયક  ખિનજકોલસો, પે˼ો�લયમ, વીજળ� 
(બ) �બનવા�ણ�જયક  બળતણના લાકડા,ં વનƨપિત જƛય કચરો, 

̆ાણીઓના Ʌકુાછાણ 
(2) વાહનƥયવહાર:  
  Ȥજુરાતમા ંનҭધાયેલા મોટર વાહનોની સƉંયા વષ½ ૨૦૧૫-૧૬મા ં૨૦૩.૬૧ લાખથી વધીને 
વષ½ ૨૦૧૬-૧૭ ના Ӕતે ૨૨૦.૩૭ લાખ હતી. વષ½ ૨૦૧૭-૧૮ મા ં નવેƠબર-૨૦૧૭ Ӕિતત 
૨૨૮.૪૦ લાખ વાહનો નҭધાયેલા છે.  
 વાહનƥયવહાર િવના ઉƗપાદન ëે́ે ̒મ િવભાજનનો લાભ લઇ ન શકાય. ઉƗપા�દત 
વƨȱઓુ અને સેવાઓȵુ ં બĤર િવƨȱતૃ બનાવવાȵુ ં કાય½ વાહનƥયવહાર કર° છે. તે કાચોમાલ, 
બળતણ, મશીનર� વગેર°ને ઉƗપાદનના ƨથળે પહોચાડવાȵુ ંઅને ઉČોગો Ďારા તૈયાર થતા માલ 
સામાનને લોકો Ʌધુી પહોચાડવાȵુ ં કાય½ કર° છે. પ�રવહનને સાકાર કરવા બે બાબતોની 
આવƦયકતા માટ° નદ�, નહ°ર, સરોવરો અને દ�રયો જોઇએ પણ સાથે બોટ ક° જહાજની જĮર પડ°. 
હવાઇ ƥયવહાર માટ° હવાઇ જહાજ ક° હ°�લકોƜટર જોઇએ અને રƨતા ƥયવહાર માટ° ર°લવે, રƨતા 
ઉપર દોડનાર� °˼ન, ˼ક, બસ વગેર°ની જĮર પડ°. ̆વાહ� વાȻ ુ(પાણી, તેલ, ગેસ) ની હ°રફ°ર માટ° 
પાઇપ લાઇનોની આવƦયકતા રહ°. ȩુદા-ȩુદા ̆દ°શોને એકબીĤ સાથે જોડ�ને સાધનોનો મહĂમ 
ઉપયોગ કરવાȵુ ંકામ પણ વાહનƥયવહાર િવના ક°વી ર�તે શð બને? વાહન ƥયવહારના આવા 
ȩુદા ȩુદા ƨવĮપોને નીચે Ⱥજુબના િવભાગમા ંવહ°ચી શકાય છે.  

* ર°ƣવે ̈ોડ ગેજ,  નૈરો ગેજ,  મીટર ગેજ   
* રƨતા રાƧ˼�ય ધોર�માગ½, રાԌય ધોર�માગ½, મેજર�ડ�ƨ˼ƈટરોͭસ,* રƨતા રાƧ˼�ય ધોર�માગ½, 
રાԌય ધોર�માગ½, મેજર�ડ�ƨ˼ƈટરોͭસ, અƛય �જƣલામાગҴ ,* રƨતા રાƧ˼�ય ધોર�માગ½, રાԌય 
ધોર�માગ½,મેજર �ડƨ˼�કટ રોડ, અƛય �જƣલા માગҴ,   
          બાક�ના ˴ાƠય રƨતા 
* જળ ƥયવહારӕતદ²શીય જળમાગ½,સȺ ૃ̭ તટ જળમાગ½,* હવાઇ ƥયવહાર ӕતર�ક પ�રવહન 
,̈ાĜ પ�રવહન 
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ટ°બલ ન.ં૧.૧ 
Ȥજુરાતમા ંયોજનાવાર રોડ પર�વહન ખચ½ 

અ.ન.ં યોજનાનો સમયગાળો ખચ½ (Į.લાખમા)ં 
૧. ̆થમ યોજના (૧૯૫૧-૫૬) - 
૨. બીĥ યોજના (૧૯૫૬-૬૧) ૩.૧૪ 
૩. ́ીĥ યોજના (૧૯૬૧-૬૫) ૩.૦૧ 
૪. ́ીĥ વાિષ�ક યોજના (૧૯૬૬-૬૯) ૯.૪૬ 
૫. ચોથી યોજના (૧૯૬૯-૭૪) ૧૦.૭૯ 
૬. પાચંમી યોજના (૧૯૭૪-૭૮) ૩૫.૬૩ 
૭. બીĥ વાિષ�ક યોજના (૧૯૭૮-૮૦) ૩૦.૫૫ 
૮. છþી યોજના (૧૯૮૦-૮૫) ૧૦૨.૦૨ 
૯. સાતમી યોજના (૧૯૮૫-૯૦) ૧૬૩.૭૩ 
૧૦. બીĥ વાિષ�ક યોજના (૧૯૯૦-૯૨) ૬૬.૭૮ 
૧૧. આઠમી યોજના (૧૯૯૨-૯૭) ૯૨.૮૧ 
૧૨. નવમી યોજના (૧૯૯૭-૦૨)  ૧૫૪.૯૫ 
૧૩. દસમી યોજના (૨૦૦૨-૦૭) ૧૦૨.૫૪ 
૧૪. અ�ગયારમી યોજના (૨૦૦૭-૧૨) ૭૫ 
૧૫. બારમી યોજના (૨૦૧૨-૧૭) ૧૯૦૧.૫૭ 

સદંભ½ :  .Ɇુદા એસ.ક°,બેસીક ˼ાƛસપોટ½ ƨટ°ટ�ƨટ�ƈસ Ȥજુરાત ૨૦૧૬-૧૭, અથ½શાĘ અને ӕકડાશાĘ    
           િનયામકની કચેર� Ȥજુરાત રાԌય, ગાધંીનગર માચ½-૨૦૧૮, P ૪૫ 

 Ȥજુરાતમા ં બારમી યોજનામા ં પ�રવહન ખચ½ ૧૯૦૧.૫૭ (Į.લાખમા)ં Ȑ અગાઉની 
યોજનાઓ કરતા સૌથી વધાર° જોવા મળે છે. Ȑનાથી કહ� શકાય ક° રોડ પ�રવહનમા ંɅધુારો થયો 
છે. 
(૩) સદં°શા ƥયવહાર : 
* તાર-ટપાલસેવા 
* ખાનગી Ȣુ�રયર સેવા 
* ટ°�લફોન 
* ઇƛટરનેટ  
 આમ, આિથ�ક ӕતરમાળક�ય Ʌિુવધાનો ઉČોગના િવકાસ માટ° પણ જĮર� છે. 
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૧.૨ Ȥજુરાતમા ંӕતર માળȣુ ં:  
ટકાઉ ઔČો�ગક િવકાસ માટ° માળખાક�ય Ʌિુવધાઓ આવƦયક ગણાય છે. તેથી રાԌય એ 

નવી માળખાક�ય Ʌિુવધાઓના િવકાસ માટ° અƗયતં અ˴તા આપી છે. હાલના માળખાને અપ˴ેડ 
કર�ને આખર° તેમને િવĖ-ƈલાસ ƨટાƛડȮ્½સમા ંપ�રવિત�ત કયા½ છે. આ હ°ȱ ુમાટ°, આȴિુનક ઉČોગની 
જĮ�રયાતો ̆માણે, રાԌય સરકાર° તાȐતરના ંવષҴમા ંӕતરમાળખાક�ય Ʌિુવધાઓ ȶરૂ� પાડવાના 
હ°ȱથુી અનેક પહ°લ કર� છે. મહƗવȶણૂ½ માળખાક�ય Ʌિુવધાઓની �ƨથિત નીચે ̆માણે છે. 
 વીજળ� (પાવર) 
        Ȥજુરાત રાԌયની પરંપરાગત Ęોતની વીજ ƨથાિપત ëમતા ૩૧ મી, ઓƈટોƠબર,૨૦૧૭ 
ના રોજ Ȣુલ ૧૯૫૫૫ મે.વો.છે. 
  વષ½ ૨૦૧૭-૧૮ Ʌધુીમા ંȤજુરાત રાԌય વીજ કોપҴર°શન લી.ના ૧૨૦૬૩ મીલીયમ Ȼિુનટ, 

ખાનગી ëે́ (રાԌયના ƨવતં́  વીજ ઉƗપાદકો સ�હત) ના ૩૬૫૫૩ મીલીયન Ȼિુનટ તથા 
ક°ƛ̃નો �હƨસો ૧૫૭૮૫ મીલીયન Ȼિુનટ મળ�ને Ȣુલ ૬૪૪૦૧ મીલીયન Ȼિુનટ વીજ 
ઉƗપાદન થયેલ છે. 

 Ȥજુરાત ઉĤ½ િવકાસ સƨંથા (GEDA) પવન ઉĤ½ ƨવƍછ અને સલામત  ઉĤ½ તર�ક° ઉભર� 
રહ� છે. રાԌયમા ંવષ½ ૨૦૧૭-૧૮ મા ંિવƛડફામ½સની ƨથાિપત ëમતા ૫૪૮૧.૯૫ મે.વો.છે. 

 Ȥજુરાત રાԌયમા ંરોકાણકારો સોલાર ̆ોȐƈટ ƨથાપી શક° તે માટ° રાԌય સરકાર° ઓગƧટ-
૨૦૧૫ મા ં સોલાર પાવર ઘોિષત કર� તેના પ�રણામે રાԌયમા ં નવેƠબર-૨૦૧૭ના Ӕતે 
૧૫૮૪ મે.વો.ની ƨથાિપત ëમતા ધરાવતા સોલાર પાવર ̆ોȐકͫસ ઉભા કયા½ છે.  

 Ȥજુરાતમા ં ƨથાિપત વીજ ઉƗપાદક ëમતા વષ½ ૧૯૬૦-૬૧મા ં ૩૧૫ મેગાવોટ હતી. Ȑ 
વધીને વષ½ ૨૦૧૭-૧૮મા ં૨૭૩૫૭ મેગાવોટ થઇ હતી.  

Ȥજુરાતમા ં વીજળ�નો માથાદ�ઠ વપરાશ ȣબૂ જ әચો છે, Ԍયાર° રાԌય અƛય રાԌયોની 
સરખામણીએ રાԌય ƨવ-ȶરૂતા છે. Ȥજુરાત રાԌયના હાલના 9 827 મેગાવોટ ઉƗપાદન કર° છે. 
(4000 મેગાવોટ ક°પીસીટ� પેઢ� િસવાયના ની ઉđત ëમતા સતંોષકારક ર�તે ઉČોગોની માગં 
સાથે બેઠક કર� રહ� છે, તો આગામી પાચં વષ½મા ંȤજુરાતને પાવર થાપણો રાԌય બનાવવા માટ° 
તે 20,725 મેગાવોટ Ʌધુી વધાર� દ°વામા ંઆવશે. રાԌય રાԌયમા ંડ°મ અને નહ°રો પર િમની અને 
માઇ˲ો હાઇડલ પાવર ̆ોȐƈͫસની ƨથાપના પણ આયોજન કર� રɖુ ંછે, પવન, સૌર અને બાયો- 
Ӗધણ ëે́ોમા ં�બન-પરંપરાગત અને નવીનીકરણીય ઉĤ½ Ęોતોનો ઉપયોગ કરવા ઉપરાતં. 
 બદંર (પોȬ્½સ)  
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Ȥજુરાત રાԌય 1600 �કલોમીટર લાબંો દ�રયા �કનારો ધરાવે છે, Ȑ ભારતના પાણીના 
ભાગમા ંએક ચȱથુા¿શ દશા½વે છે. િવશાળ ઉĂર� અને મƚય ભારતીય પüામા ં સેવા આપવા માટ° 
Ȥજુરાત ƥȻહૂાƗમક છે. રાજયમા ં40 નાના અને મƚયવત� બદંરો છે, Ȑ રાԌયભરમા ંભૌગો�લક ર�તે 
િવખેરાય છે – દ�ëણ Ȥજુરાત (13), સૌરાƧ˼ (23) અને કƍછ (4), ઉપરાતં કંડલા ખાતેના એક 
ȺƉુય બદંર ઉપરાતં, Ȑ ભારત સરકાર હ°ઠળ છે.  
 Ȥજુરાત મેર�ટાઇમની બોડ½ની ƨથાપના ૧૯૮૨મા ંȤજુરાત મેર�ટાઇમ બોડ½ કાયદો-૧૯૮૧ 
હ°ઠળ કરવામા ંઆવી હતી. Ȑનો હ°ȱ ુરાԌયના  બદંર ëે́ના િવકાસ અને િનયમન કરવાનો છે. 
Ȥજુરાત મેર�ટાઇમ બોડ½ ૪૬ લȥ ુ બદંરોȵ ુ ં ƥયવƨથાપન સભંાળે છે. નવી બદંર�ય સવલતોનો 
િવકાસ કર� Ȥજુરાત મેર�ટાઇમ બોડ² ખાસ કર�ને મબંઇ અને કંડલા સ�હત ̆િĔમ ભારતના 
મહાબદંરોના ˼ા�ફક ભારને હળવો બનાવવાના ̆યાસો કયҴ છે. 

ખાનગી Ȑટ� ˼ા�ફકની માગંને  સતંોષવા માટ° ખાનગી ટમ�નƣસની ȹિૂમકા િવશાળ છે. વષ½ 
૨૦૧૬-૧૭ દરƠયાન  Ȥજુરાતની સȺćુ ર°ખા  ઉપર કાય½રત ખાનગી Ȑટ�ઓ Ďારા ૭૭.૭૧ લાખ 
ટન કાગҴની હ°રફ°ર કરવામા ંઆવી હતી . વષ½ ૨૦૧૭-૧૮ મા ંનવેƠબર-૧૭ Ʌિુધ ૩૧.૨૦ લાખ ટન 
કાગҴની હ°રફ°ર કર°લ છે.  

વષ½ 2008-09 દરિમયાન મƚયમ અને નાના બદંરોએ Ȣુલ 152.81 લાખ ટન કાગҴȵ ુ ંસચંાલન 
કȻુ¿ છે. આયાતની ȺƉુય વƨȱઓુમા ંŒડઓઇલ, નાƝથા, કોલ, આયન½ઓર, રોકફોƨફ°ટ, ફ�ટ�લાઇઝર, 
એમોિનયા, મશીનર�, એસક°ઓ, ઈિથલીન, પૅરાસીલીન, �ƈલ�કર, િસમેƛટ, ƨટ�લકોઇલ, એલપીĥ, 
̆ોપીલીન, વાઇકસી અવશેષ , એલડ�ટ� વગેર°નો સમાવેશ થાય છે.  િનકાસ કરવામા ંઆવેલી 
વƨȱઓુમા ં Ȑમ ક° એચએસડ�, નƝથા, પે˼ોલ, ઓઇલક°ƈસ, બૉƈસાઇટ, એસક°ઓ, પૅરાસીલીન, 
સોƣટ, સોડાએશ, ĭડ˴ેઇƛસ, િસમેƛટ�ƈલƛકર, ઇથેલીન, આઇઓએફ, એલપીĥ, પેટ-ટોકવગેર°. 

Ȥજુરાતમા ંપોટ½પો�લસી ઘડવામા ંઆવી છે અને બદંરો અને સબંિંધત ઇƛ̇ાƨ˼ƈચરના િવકાસમા ં
ખાનગી ëે́ના રોકાણને ̆ોƗસાહન આપે છે. Ȥજુરાત મેર� ટાઇમ બોડ² (ĥએમબી) ˴ીન �ફƣડ 
સાઇͫસ ને સીધીબિથ�ગ ડ�પ વોટરપોટ½  તર�ક° ઓળખી કાઢȽ ુ ં છે. આ પૈક� પીપાવાવ અને Ⱥું̃ ા 
બદંરો કાય½રત છે અને દહ°જ અને હઝીરા ખાતેના બે એલએનĥ ટિમ�નલ ઓપર°શનલ થયા છે. 
 રƨતાઓ 
       Ȥજુરાતમા ંવષ½ ૨૦૧૩-૧૪ ના Ӕતે રƨતાઓની Ȣુલ લબંાઇ (નોન Ɯલાન,સાȺદુાિયક, શહ°ર� 
અને ̆ોȐકટ રોડ િસવાય) ૭૯૮૯૪ �ક.મી. હતી Ȑ વષ½ ૨૦૧૪-૧૫ ના Ӕતે રƨતાઓની Ȣુલ 
૮૦૫૮૨ �ક.મી. ની લબંાઇ પૈક� પાકા રƨતાઓની લબંાઇ૭૮૬૪૭ �ક.મી. (૯૭.૬૦ ટકા) હતી Ԍયાર° 
કાચા રƨતાઓની લબંાઇ ૧૯૩૫ �ક.મી.(૨.૪૦ ટકા) હતી.  
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 ભારતમા ંતા.૩૧/૦૩/૨૦૧૬ ના Ӕતે રƨતાઓની Ȣુલ લબંાઇ ૫૬,૦૩,૨૯૩ �ક.મી. હતી 
Ȑમા ં ૧,૦૧,૦૧૧ �ક.મી.રાƧ˼�ય રƨતાઓ, ૧,૭૬,૧૬૬ �ક.મી.રાԌય રƨતાઓ, ૫,૬૧,૯૪૦ �ક.મી. 
�જƣલાના રƨતાઓ, ૩૯,૩૫,૩૩૭ �ક.મી. ˴ાƠય રƨતાઓ, ૫,૦૯,૭૩૦ �ક.મી. શહ°ર� રƨતાઓ તથા 
૩,૧૯,૧૦૯ ક�.મી. ક�.મી.̆ોȐƈટ રƨતાઓ હતા.  

રાજયની Ȣુલ લબંાઇ (ƠȻિુનિસપલ રોડ િસવાય) 74,038 �ક.મી. છે, Ȑમાથંી 96.14 % રƨતો 
છે, Ȑમા ં રાƧ˼�ય ધોર�માગҴ (એનએચ) - 2,867 �કમી, રાԌય ધોર�માગ½ (એસએચ) - 18,702 
�ક.મી., મેજર �ડ�ƨ˼ƈટ રોͭસ (એમડ�આર) - 20,707 �ક.મી. અને   અƛય �જƣલા માગҴ - 10,503 
�ક.મી. બાક�ના ˴ાƠય રƨતા છે. Ȥજુરાત સરકાર° રોડ સેƈટરમા ંખાનગી ભાગીદાર�ની જĮ�રયાતને 
માƛયતા આપી છે. રƨતાઓ અને મકાન (આરએƛડબી) િવભાગે ખાનગીëે́ને ઓફર કરવા માટ°ના 
ઘણા ̆ોȐƈͫસની ઓળખ કર� છે. 
 ર°ƣવે 

Ȥજુરાતમા ંર°ƣવે લાઇનની Ȣુલ લબંાઇ ૩૧ માચ½-૨૦૧૬ ના રોજ ૩૫૦૬.૫૫ �ક.મી. ̈ોડગેજ, 
૧૧૯૩.૦૪ �ક.મી. મીટરગેજ અને ૫૫૮.૯૦ �ક.મી. નેરોગેજ ર°ƣવે લાઇન મળ�ને Ȣુલ ૫૨૫૮.૪૯ 
�ક.મી. હતી. ભારતમા ં ર°ƣવે લાઇનની Ȣુલ લબંાઇ એિ̆લ-૨૦૧૯ મા ં ૬૪૨૯૮ �ક.મી. ̈ોડગેજ, 
૩૨૦૦ �ક.મી. મીટરગેજ અને ૧૬૮૪ �ક.મી. નેરોગેજ ર°ƣવે લાઇન મળ�ને Ȣુલ ૬૯૧૮૨ �ક.મી.હતી. 
રાԌયમા ં ર°લવેલાઈનની Ȣુલ લબંાઈ 5,188Įટ �ક.મી. છે, Ȑમા ં 2,984 �ક.મી. ̈ોડગેજ, 1,417 
�ક.મી. મીટરગેજ (એમĥ) અને 787 �ક.મી. નેરોગેજ (એનĥ) ર°ખાઓનો સમાવેશ થાય છે. 

 ́ણ ̆ોȐƈટ, િવરમગામ-Ʌરુ°ƛ̃નગર-િપપાવાવ, ગાધંીધામ-પાલનȶરુ, Ⱥƛુ̃ા-આ�દȶરુને 
ખાનગી ëે́ની ભાગીદાર� (પી.એસ.પી.) ની�ƨથિતએ હાથ ધરવામા ંઆવી હતી અને તે કાય½રત 
બની ગયા ંછે.  
 હવાઇ મથક  

Ȥજુરાતમા ંӕતરરાƧ˼�ય અને ӕત�રક હવાઇ મથકોએ થયેલ િવમાન ઉÿયનમા ં વષ½ ૨૦૧૬-
૧૭ મા ં૯.૯૩ ટકાનો વધારો થયેલ છે. Ⱥસુાફરોની સƉંયા વષ½ ૨૦૧૫-૧૬ મા ં૮૧.૯૦ લાખ હતી 
હ° વધીને વષ½ ૨૦૧૬-૧૭ મા ં૯૩.૭૫ લાખ થયેલ છે. માલસામાનની હ°રફ°રમા ંવષ½ ૨૦૧૫-૧૬ મા ં
૭૦.૧૯ હĤર ટન હતી Ȑ વધીને વષ½ ૨૦૧૬-૧૭ મા ં૭૯.૯૦ હĤર ટન થયેલ છે.   

Ȥજુરાત રાԌયમા ં ૧૯ હવાઇમથક આવેલા છે. આ હવાઇમથક પૈક� અમદાવાદ, વડોદરા, 
ભાવનગર, રાજકોટ, ડ�સા, Ʌરુત, કંડલા, પોરબદંર અને ક°શોદ હવાઇમથકોȵ ુ ંસચંાલન ભારતીય 
હવાઇમથક ઓથોર�ટ� (એએઆઇ) Ďારા થાય છે. Ȑમા ંડ�સા અને પોરબદંર હવાઇમથક કાય½રત 
નથી. આ ઉપરાતં ઇ�ƛડયા એર ફોસ½ (આઇએએફ) Ďારા ȹજુ, ન�લયા અને Ĥમનગર હવાઇમથકોȵ ુ ં
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સચંાલન કર° છે. Ȥજુરાત રાԌય સરકાર મહ°સાણા, અમર°લી અને માડંવી હવાઇમથકȵુ ંસચંાલન 
કર° છે. ખાનગી કંપની મીઠાȶરુ (ટાટા), Ⱥƛુ̃ા (અદાણી), દ�વ અને દમણ હવાઇમથકȵુ ંસચંાલન 
કર° છે.  
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VFlY"S VG[ ;FDFHLS 5lZl:YlT GF lJSF; YSL EFZTGM lJSF; 

;M,\SL ELBFEF. ALP 
5LPV[RP0L lJnFYL"4 

VY"XF:+ lJEFU4 

       C[DR\§RFI" p¿Z U]HZFT I]lGJl;"8L4 5F86P 
________________________________________________________________________________________________________ 

5|:TFJGF o 

VF56F ZFQ8=l5TF DCFtDF UF\WLÒV[ ;FR]\ H Sæ]\ K[ S[ EFZT N[X UFD0FDF\ 
J;[ K[P EFZTGL VFXZ[ &5 8SF J:TLGM lC:;M UFD0FVMDF\ K[P VF56F\ UFD0FVM 
EFZTG]\ ;FR]\ VG[ :5Q8 lR+ ZH} SZ[ K[P T[YL U|FDlJSF; VF56F\ VFlY"S 
VFIMHGDF\ DCtJG]\ :YFG WZFJ[ K[P U|FdI 5|HFGM lJSF; SIF" l;JFI N[XGF 
VFlY"S lJSF;G[ J[U VF5JM VXSI K[P V[8,F DF8[ H VFIMHGGF lJlJW TAÞF 
NZdIFG U|FdI UZLAMGF ÒJG:TZDF\ ;]WFZF DF8[GF 5|ItGMG[ JW] DCtJTF 
VF5JFDF\ VFJ[ K[P VF ZLT[ U|FDlJSF;V[ T[GL 5|S'lT VG[ ;DFlJQ8 AFATMG[ 
VG],1FLG[ AC]v5FlZDFl6S XFBF K[P VFYL U|FDlJSF;G[ U|FdI lJ:TFZDF\ J;TF\ 
,MSMGF ;D}CGL VFlY"S4 ;FDFlHS VG[ ;F\:S'lTS AFATMDF\ ;]WFZM SZJF DF8[GF 
jI}C TZLS[ HMJFDF\ VFJ[ K[P 

  VFhFNL AFN EFZT[ VG[S lJW1F[+[ 5|UlT SZL K[ VG[ lJSF;GL lNXFDF\ ;FZL 
V[JL 5|UlT D[/JL K[P T[D KTF\ ZFQ8=LI ÒJGGF\ VgI 5F;FGF V[S\NZ lJSF;GL ;FY[ 
U|FdI lJ:tFZMGM lJSF; TF, D[/JL XSIM GYLP U|FDlJSF; JQFM"YL ZFHSLI 
GLlT30TZ VG[ lG6"ILSZ6DF\ V\NZvACFZ YT]\ Zæ\] K[ VG[ K[J8[ T[G[ VFIMHGDF\ 
;\Sl,T bIF, :JF~5[ NFB, SZJFDF\ VFjI]\ K[P N[XGF lJSF;DF\GL JT"DFG 
V;DT],F N}Z SZJF K[<,F S[8,FS JQFM"DF\ ZFQ8=LI GJlGDF"6DF\ U|FDlJSF;G[ 
S[g§DF\ DMBZ[ D}SJF H~ZL 5U,F\ EZJFDF\ VFjIF K[P S[g§GF U|FDlJSF; D\+F,I[ 
VG[S 5U,F\ EIF" K[P ;ZSFZL O\0GM DM8M lC:;M U|FD lJSF; 1F[+[ OF/JJFGL 
VU|TFGF SFZ6[ OF/J6LDF\ J'lwW Y. K[ NZ[S jIlST U|FDlJSF;G]\ VY"38G 
V,UvV,U ZLT[ SZ[ K[P TFH[TZGF ;DIDF\ U|FDL6 VFtDlGE"ZTFGF bIF,[ 
;FDFlHS SFI"SZM VG[ GLlTGF 30J{IFVMG]\ wIFG B[\rI]\ K[P U|FDL61F[+GL 
DM8FEFUGL J:TL UZLAL Z[BFGL GLR[ ÒJ[ K[P VFDF\ HDLGlJCM6F DH}Z4 GFGF VG[ 

2 
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;LDF\T B[0}TM4 SFZLUZM VG[ ;DFHGF VgI GA/F JUM"GM ;DFJ[X YFI K[P VF 
TDFD ,MSM VFlY"S ;\S/FD64 XMQF64 E[NEFJ VG[ DFGl;S +F; JU[Z[YL B}A H 
5|EFlJT CMI K[P T[VMGL VlTXI UZLAF. VG[ VDFGJLI ZC[6F\S 5lZl:YlTGF 
SFZ6[ H GJL GLlT lGWF"Z6DF\ U|FdI 5|HF,1FL ;]WFZFVMG[ 5|FYlDSTF VF5JFDF\ 
VFJL K[P ZFQ8=LI VG[ VF\TZZFQ8=LI S1FFV[ VF ,MSMGL ÒJGX{,LDF\ ;]WFZM SZJM V[ 
DCtJGL RRF"GM lJQFI K[P 

  ccU|FDlJSF; V[8,[ :YFlGS ;FWGMvEF{lTS4 H{lJS VG[ DFGJLIGF DC¿D 
lJSF; VG[ p5IMU £FZF TYF lJlJW ;[JFVMYL H~ZL ;\:YFSLI4 DF/BFSLI VG[ 
DGMJ'l¿UT ;]WFZFVM 5}ZF 5F0LG[ U|FDL6 ,MSMGM TYF U|FDL6 lJ:TFZGM ;\Sl,T 
lJSF; SZJMP H[DF\ OSTS VFlY"S 1F[+vS'lQF VG[ U|FDMnMUGM H ;DFJ[X YTM GYL4 
5Z\T] :JF:yI VG[ 5MQF64 DSFG4 5LJFG]\ 5F6L4 ;[GL8[XG VG[ lX1F6GF 1F[+DF\ 
H~ZL ;FDFlHS VG[ DF/BFUT ;J,TM VG[ ;[JFVMGL 5}T"TF SZJLP H[G[ D}/E}T 
C[T] U|FDL6 UZLAM VG[ U|FDL6 GA/F JU"GF ÒJGWMZ6DF\ ;]WFZM SZJFDF\ VFjI]\ 
K[P N[XGF lJSF;DF\GF JT"DFG V;DT],F N}Z SZJF K[,F S[8,FS JQFM"DF\ ZFQ8=LI 
GJlGDF"6DF\ U|FDlJSF;G[ S[g§DF\ DMBZ[ D}SJF H~ZL 5U,F\ EZJFDF\ VFjIF K[P 
S[g§GF U|FDlJSF; D\+F,I[ VG[S 5U,F\ EIF" K[P ;ZSFZL O\0GM DM8M lC:;M 
U|FDlJSF; 1F[+[ OF/JJFGL VU|TFGF SFZ6[ OF/J6LDF\ J'lwW Y. K[P HM S[ 
U|FDlJSF; V[ V[S 5lJ+ bIF, K[ 5Z\T] NZ[S jIlST £FZF T[G]\ VY"38G 
V,UvV,U ZLT[ SZJFDF\ VFJ[ K[P TFH[TZGF ;DIDF\ U|FDL6 VFtDGlE"ZTFGF 
bIF,[ ;FDFlHS SFI"SZM VG[ GLlTGF 30J{IFVMG]\ wIFG B[\rI]\ K[P U|FD6L1F[+GL 
DM8FEFUGL J:TL UZLAL Z[BF GLR[ ÒJ[ K[P VFDF\ HDLGLJCM6F DH}Z4 GFGF VG[ 
;LDF\T B[0}TM4 SFZLUZM VG[ ;DFHGF VgI GA/F JUM"GM ;DFJ[X YFI K[P VF 
TDFD ,MSM VFlY"S ;\S/FD64 XMQF6 E[NEFJ VG[ DFGl;S +F; JU[Z[YL B}A H 
5|EFlJT CMI K[P T[VMGL VlTXI UZLAF. VG[ VDFGJLI ZC[6F\S 5lZl:YlTGF 
SFZ6[ H GJL GLlT lGWF"Z6DF\ U|FdI 5|HF,1FL ;]WFZFVMG[ 5|FYlDSTF VF5JFDF\ 
VFJL K[P ZFQ8=LI VG[ VF\TZZFQ8=LI S1FFV[ VF ,MSMGL ÒJGX{,LDF\ ;]WFZM SZJM V[ 
DCtJGL RRF"GM lJQFI K[P 

  lJ`J A[gSGF DT[4 ccU|FDlJSF; V[8,[ U|FD lJ:TFZMDF\ J;TF GLRL VFJS 
WZFJTF ;D}CGF ÒJGWMZ6DF\ ;]WFZM SZJM VG[ VF ZLT[ U|FDlJSF;GL 5|lS|IFG[ 
VFtDlGE"Z AGFJJLPcc VF bIF,DF\ U|FDL6 lJ:TFZDF\ J;TF VlT UZLA ,MSMG[ 
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,FE 5CM\RF0JFGL JFT SZJFDF\ VFJL K[P lJ`J A[\S VG[ VgI VF\TZZFQ8=LI 
;\:YFVM £FZF U|FD lJ:TFZDF\ pt5FNG VG[ pt5FNSTFDF\ JWFZM4 ZMHUFZLGL 
TSMDF\ pD[ZM VG[ U|FD 1F[+[ p5,aW HDGL4 zD VG[ D}0LGF IMuI p5IMU 5Z 
EFZ D}SJFDF\ VFjIM K[P U|FDlJSF;G[ U|FDL6 ,MSMGL ÒJGX{,LGF ;]WFZFGF TAÞF 
TZLS[ GCL\4 5Z\T] VF ;]WFZFVMGL H~ZL RMÞ; XZTM :J~5[ U6JFDF\ VFJ[ K[P 
U|FDlJSF;DF\ V[ TDFD ;]WFZFVMGM ;DFJ[X YFI K[4 H[GF £FZF ,MSMG]\ ÒJG 
V5[1FF ZlCT l:YlTDF\YL EF{lTS VG[ ;FDFlHS ZLT[ JW] ;FZL l:YlT TZO 5|IF6 
SZ[ K[P 

  UFD0FDF\ ZC[,F ,MSMGL D]bI ;D:IF V[ K[ S[ 5MTFG]\ ÒJGWMZ6 S. ZLT[ 
8SFJL ZFBJ]\P UFD0FGF ,MSMG[ 5MTFG]\ ÒJG 8SFJL ZFBJF DF8[ H[ H~ZLIFTM 5}ZTF 
5|DF6DF\ D/JL HM.V[P T[ T[DG[ D/TL GYL H[GF 36F AWF SFZ6M K[P H[JF S[ 
UFD0FVMDF\ ZMHUFZL 5}ZTF 5|DF6DF\ D/TL GYL H[GF SFZ6[ ,MSMGL VFJS SIF\YL 
D[/JJL T[ V\U[GF 5|`GM pEF YTF HMJF D/[ K[ VG[ UFD0FVMDF\ 36F AWF 
;FDFlHS S]lZJFHM HMJF D/[ K[P H[GF SFZ6[ UFD0FVMGF ,MSMGL 5lZl:YlTDF\ 
36F AWF ;]WFZFVM ,FJJFGL H~Z H6FI K[P T[YL VF56[ HM. XSLV[ KLV[ S[ 
UFD0FVMDF\ ZMHUFZL4 UZLAL4 A[SFZL4 ;FDFlHS S]lZJFHM JU[Z[ H[JL ;D:IFVM 
HMJF D/[ K[P  

EFZTDF\ VFlY"S 5|J'l¿G]\ DF/B]\ o 

  VFlY"S 5|J'l¿GF JUL"SZ6MG[ VY"T\+GF jIFJ;FlIS DF/BF TZLS[ 
VM/BJFDF\ VFJ[ K[P T[G[ +6 lJEFUMDF\ JC[\RJFDF\ VFJ[ K[P 

  !P 5|FYlDS 1F[+ (Primary Sector) 
  ZP l£TLI 1F[+ q pnMUM (Secondary Sector) 
  #P T'lTI 1F[+ q ;[JFVM (Tertiary Sector) 

s!f 5|FYlDS 1F[+ (Primary Sector) o 

v B[TL4 5X]5F,G4 5X] ;\JW"G4 Dt:I4 H\U,M4 DZ3FvATSF pK[Z4 
BGG JU[Z[P 

v VF lJEFUGL lJlXQ8TF V[ K[ S[ VCL\ S]NZTL 5lZA/M VUtIGM EFU 
EHJ[ K[P 
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sZf l£lTI 1F[+ q pnMUM (Secondary Sector) o 

v pnMUM p5ZF\T AF\WSFD4 JLH/L4 5F6L 5]ZJ9M JU[Z[P 

v 5|FYlDS 1F[+GL J:T]VMG]\ DFGJ H~ZLIFT ;\TMQFL XS[ T[JF 5NFYM"DF\ 
~5F\TZ SZJFDF\ VFJ[ K[P 

s#f T'lTI 1F[+ q ;[JFVM (Tertiary Sector) o 

v lJlJW ;[JFVM H[JL S[ JFCG jIJCFZ4 ;\N[XF jIJCFZ4 A[lgS\U4 JLDM4 
J[5FZ4 JFl6HI4 CM8,M4 jIJ;FIM4 ;ZSFZGF JCLJ8LT\+GL ;[JFVM4 
lX1F6 ;[JFVM JU[Z[P 

EFZTGL ;FDFlHS 5lZl:YlT o 

  EFZT N[X V[ lJlJWTFDF\ V[STF WZFJ[ K[P H[DF\ VF56[ HF6LV[ KLV[ S[ 
EFZT N[XDF\ 36L AWL H]NL H]NL 7FlTGF ,MSM J;JF8 SZ[ K[ VG[ AWL H 7FlTGF 
,MSMGL ;FDlHS AFATM V,UvV,U HMJF D/[ K[ VG[ AWF H ;FDFlHS 
ZLTvlZJFHM 56 V,U V,U HMJF D/[ K[P H[JF S[ TC[JFZM4 pt;JM4 ,uG 
jIJ:YF4 ;FDFlHS ZLTvlZJFHM JU[Z[P U|FlD6 lJSF; V[S ;TT RF,TL 5|lS|IF K[ 
H[ ,MS VlEUD4 ;CEFUL VlEUD4 ;DFGTF VG[ ;FDFlHS gIFIGF VFWFZ[ RF,[ 
K[P H[DF\ VG]A\lWT 8[SGM,MÒGF p5IMUYL p5,aW ;\XFWGM £FZF DFGJ S<IF6 
5|FYlDSTFDF\ K[JF0FGF jIlST DF8[ SZJFDF\ VFJ[ VG[ T[GF £FZF 5|S'lTGF AWF H 
38SMDF\ .lrKT ;\T],G T[DH ;\S,G ZFBJFDF\ VFJ[ T[ H~ZL K[P 

  !)($ DF\ TtSF,LG J0F5|WFG zL ZFÒJ UF\WLV[ Sæ]\ CT]\ S[ CF,GL ,MS 
jIJ:YF ,MSMYL 36L N}Z Y. U. K[P ,MSMG[ 5}ZTF 5|DF6DF\ lJSF;GM ,FE D/L 
XSTM GYLP lJSF; 5|lS|IFDF\ ,MSMGL ;lS|I EFULNFZL GYL VG[ ÒJGWMZ6DF\ 
U]6FtDS ;]WFZ ,FJJFDF\ VF jIJ:YF ;1FD GYLP VF BFDLVMG]\ D}/ p5I]"ST 
SFZ6 V[8,[ h05L4 lJ`J;GLI4 5|FDFl6S VG[ 5FZNX"S DFlCTL ;\RFZ 
jIJ:YFVMGL p65 CT]\P V[J]\ :5Q856[ :JLSFZJFDF\ VFjI]\ K[ S[ VF H V\TZ 
TJ\UZG[ JW] ;1FD VG[ UZLAG[ JW] UZLA AGFJJF DF8[ HJFANFZ K[ tIFZ[ VF 
AFAT p5Z EFZ D}SFIM CTM S[ HM pt5FNSTFDF\ U]6FtDS VG[ DF+FtDS ;]WFZ 
,FJJM CMI4 ZFHG{lTS R[TGF lJS;FJJL CMI S[ ;DFHDF\ D}/E}T AN,FJ SZJM 
CMI TM ,MSMGL VFlY"S VG[ ;FDFlHS 5lZl:YlTDF\ ;]WFZM ,FJJM B}A H H~ZL K[P 
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,MSMG]\ ÒJGWMZ6 ;]WFZJF4 ÒJGX{,LG[ ;Z/ VG[ 50SFZMGM ;FDGM SZJFDF\ JW] 
;1FD AGFJL XSFI VG[ lJlEgG 1F[+MDF\ ;\Sl,T WMZ6[ JW]DF\ JW] TSM VG[ T[GM 
p5IMU SZJF DF8[ JT"DFG jIJ:YFDF\ GM\W5F+ ;]WFZM JWFZM SZL XSFI T[ H~ZL 
K[P 

;\NE" ;}lR o 

 www.google.com 
 J:TL U6TZL VC[JF, EFZT ;ZSFZvZ_!! 

 VG]5FZ\UT lJnFYL"VMGF XMW lGA\W 

 ;FDFlHS4 VFlY"S VG[ ;FDFlHS 5lZl:YlT 
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S'lQF1F[+DF\ l;\RF.GL IF[HGFVF[YL B[0}TF[GL  
;FDFlHSvVFlY"S l:YlTDF\ YI[, O[ZOFZ 

5ZDFZ V<5[Xl;\C ALP 
5LPV[RP0L lJnFYL"4 
VY"XF:+ lJEFU4 

C[DR\§RFI" p¿Z U]HZFT I]lGJl;"8L4 
5F86P 

________________________________________________________________________ 
5|:TFJGF o 

;FDFgI ZLT[ V[D ;DHJFDF\ VFJ[ K[ S[ EFZTDF\ B[TL 1F[+[ B}A H VUtIG]\ :YFG WZFJ[ K[ 

VG[ T[YL EFZT B[TL 5|WFG N[X K[P JF:TJDF\ EFZT pt5FNG VG[ VFJSGL ¡lQ8V[ B[TL 5|WFG N[X 

ZìF[ GYL 56 ZF[HUFZL ¡lQ8V[ EFZT CH] 56 B[TL5|WFG N[X K[P VFD B}A JWFZ[ ,F[SF[ N[XDF\ B[TL 

1F[+[ ZF[HUFZL D[/J[ K[ 56 T[VF[ B}A VF[K] pt5FNG SZ[ K[P T[ B[TL 1F[+[ GLR[ pt5FNSTF NXF"J[ K[ 

VG[ U|FDL6 1F[+[ 5|JT"DFG UZLALG]\ V[ V[S VUtIG]\ SFZ6 K[P  

pnF[ULSZ6 VFhFNL 5KL J[U 5S0IF[ T[DKTF\ B[TL EFZTLI VY"T\+DF\ C\D[XF WZF[CZ AGL 

ZCL K[P JWTL J:TLGL VgGGL H~lZIFTG[ ;\TF[QFJF DF8[ B[TLGF[ lJSF; VlGJFI" K[P GCL\ TF[ EFZT[ 

VgGGL AFATDF\ 5ZFJ,\AL AGJ]\ 50[P Z_!&DF\ 56 B[TL 1F[+[ pt5FNGGL AFATDF\ B}A ;FZL 

l:YlT K[ V[J]\ GYL 56 36LDF[8L l;l£ 56 EFZT[ B[TL1F[+[ D[/JL K[ V[ CSLSTG[ 56 GHZV\NFH 

SZL XSFI T[D GYLP VFIF[HGGF H]NF H]NF UF/F NZdIFG VG[S 5|IF;F[ B[TL1F[+GF lJSF; DF8[ YFI 

K[P !)&5YL !))_GL ClZIF/L S|F\lTV[ T[DF\ DCtJGL E}lDSF EHJLP H[G[ VF56[ S'lQF lG1M5M YL 

VM/BLV[ KLV[P H[DF\ GJ]\ lAIFZ64 l;\RF.4 JLH/L4 BFTZF[4 H\T]GFXS NJFVF[4 IF\l+SLSZ6 

JU[Z[V[ T[DF\ DCtJGL E}lDSF VNF SZLP CJ[ ALHL ClZIF/L S|F\lTGF[ p<,[B JFZ\JFZ SZJFDF\ VFJ[ 

K[P JWTL J:TLGL H~lZIFTG[ ;\TF[QFJF DF8[ B[TL1F[+[ pt5FNG JWFIF" l;JFI SF[. K}8SF[ GYLP 

EFZTGF[ lJ:TFZ JWTF[ GYL VG[ JWJFGF[ GYL 56 J:TL JWTL H HFI K[P T[YL 5|F%T lJ:TFZDF\ H 

B[TL 1F[+[ pt5FNG JW[ V[ H~ZL K[P 

B[0}TG[ B[TL SZJF DF8[ H]NF\vH]NF\ 5|SFZGL ;D:IFVF[GF[ ;FDGF[ SZJF[ 50TF[ CF[I K[P H[DF\ 

B[0}T 5F;[ p5,aW HDLGDF\ SIF[ 5FS ,[JF[ T[ ;D:IF pNŸEJ[ K[P VF p5ZF\T ALHL VG[S 5|SFZGL 

;D:IFVF[ H[JL S[ 5F6L4 H\T]GFXS NJFVF[4 VFW]lGS B[T VF[HFZF[4 VlGIlDT RF[DF;]4 BFTZF[4 

3 
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B[TL1F[+GL O/N=]5TF4 GFGF SNGF B[TZF[4 lWZF6GL V5}ZTL ;UJ0F[4 JU[Z[ ;D:IFGF[ ;FDGF[ SZJF[ 

50TF[ CF[I K[P B[TL 5F6L lJGF SZJL VXSI K[P H[D DG]QIG[ HLJJF 5F6L H~ZL K[ T[D B[TL SZJF 

DF8[ 56 5F6L H~ZL K[P VFD B[TL 1F[+[ 5F6LGL ;D:IF lGJFZJF DF8[ ;ZSFZ[ lJlJW l;\RF.GL 

IF[HGFVF[ VD,DF\ D}SL K[P H[GF[ pNŸ[X B[TLGF[ lJSF; SZJFGF[ K[P 5|:T]T VeIF;DF\ 5F86 

lH<,FDF\ B[TL1F[+DF\ l;\RF.GL ;D:IFGF[ VeIF; SZJF DF8[ U]HZFT ;ZSFZGL lJlJW l;\RF.GL 

IF[HGFVF[G[ wIFGDF\ ,[JFDF\ VFJX[P  

U]HZFT ;ZSFZzLGL S'lQF l;\RF. IF[HGFVF[ o 

;CEFUL l;\RF. IF[HGF o 

;CEFUL l;\RF. jIJ:YF C[9/ XSI V[8,F[ JW] l;\RF.GF[ lJ:TFZ VFJZL ,[JF ZFHI 

;ZSFZ[ lG6"I SZ[, K[P ZFHI ;ZSFZ[ —U]HZFT JF[8Z 5F8L;L5[8ZL .ZLU[XG D[G[HD[g8 V[S8 JQF" 

Z__*DF\ 56 5;FZ SZ[, K[P ;CEFUL l;\RF. jIJ:YF C[9/ DFR"vZ_!* ;]WLDF\ 555#&& 

C[S8Z C:TF\TZ SZJFDF\ VFJ[, K[ VG[ !(_& JF[8Z I]h;" V[;F[;LV[XGF[G[ VFJZL ,[JFDF\ VFJ[, 

K[P HIFZ[ JQF" Z_!*v!( s;%8[dAZ Z_!* ;]WLDF\f NZdIFG JW] 5Z!5 C[S8ZG]\ C:TF\TZ 

SZJFDF\ VFJ[, K[ VG[ !& JF[8Z I]h;" V[;F[;LV[XGF[G[ VFJZL ,[JFDF\ VFJ[, K[P VFD ;%8[dAZ 

Z_!* ;]WLDF\ 5&_5(! C[S8ZG]\ C:TFTZ6 SZJFDF\ VFJ[, K[ VG[ !(ZZ JF[8Z I]h;" 

V[;F[;LV[XGF[G[ VFJZL ,[JFDF\ VFJ[, K[P pt5gG SZ[, l;\RF. 1FDTF VG[ l;\RF. p5IF[U JrR[GF[ 

UF/F[ VF[KF[ SZJF T[DH l;\RF. 1FDTFGF V;ZSFZS p5IF[U DF8[ CIFT DF[8L VG[ DwID l;\RF. 

IF[HGFVF[GF GC[ZF[GF lJ:TZ6 GJLGLSZ6 VG[ VFW]lGSLSZ6GF SFDF[ DF[8F5FI[ CFY WZ[, K[P 

;%8[dAZvZ_!* ;]WLDF\ VF IF[HGF C[9/ **&)&5 C[S8Z lJ:TFZDF\ GC[Z ;]WFZ6FGF SFDF[ 5}6" 

SZ[, K[P  

JGA\W] S<IF6 IF[HGF o 

VF IF[HGF V\TU"T V[l5|, Z__*YL ;%8[dAZvZ_!* ;]WLGF ;DIUF/FDF\ GLR[ D]HA 

SFDF[ SZJFDF\ VFJ[, K[P 

!P VFlNHFlT lJ:TFZDF\ S], !$5&! GFGF R[S0[DF[ YSL &_!_$ C[9/ #)# DF[8F R[S0[DF[ 

YSL !*)$_ C[S8Z VG[ #_!$ T/FJF[ p\0F SZJFYL !)(() C[S8Z D/L S], )*)## C[S8Z  
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lJ:TFZDF\ ,FE VF5JFDF\ VFJ[, K[P 

ZPVFlNHFlT lJ:TFZDF\GF  $Z)5) C[S8Z VFJZL ,[TL S], !!Z& pNJCG l;\RF. 

IF[HGFVF[ 5}6" SZJFDF\ VFJ[, K[P 

#PVF p5ZF\T !)$(!# C[S8Z lJ:TFZDF\ GC[Z ;]WFZ6FGF TYF &!Z(Z C[S8Z lJ:TFZDF\ 

;CEFUL l;\RF. jIJ:YF5GGF SFDF[G[ SFZ6[ K[JF0FGF B[0}TF[G[ 5F6L D/JF 5FD[, K[P 

$PpSF. 0FAF SF\9F CF. ,[J, D]bI GC[ZG]\ SFD 5}6" YI[, K[ VG[ GC[ZF[DF\ 

VF[S8F[AZvZ_!$YL 5F6L KF[0JFDF\ VFJ[ K[P JQF" Z_!&vZ_!* NZlDIFG ZlJ ;LhGDF\ 

5ZF[8[XG l;\RF. VG[ 5F6L JC[J0FJJFDF\ VFJ[, H[GF YSL !Z__ C[S8Z H[8,F lJ:TFZG[ l;\RF. 

;]lJWF p5,aW SZJFDF\ VFJ[, K[P T[DH pGF/F Z_!* NZlDIFG 56 !_ lNJ;GF V[S V[D # 

ZF[8[XG R,FJJFDF\ VFJ[, K[P H[GF YSL V\NFH[ $__ C[S8Z lJ:TFZG[  l;\RF. ;]lJWF p5,aW 

SZFJJFDF\ VFJ[, K[P D]bI GC[ZGL ( lSPDLP ,F\AL STFZDF\ $ DF.GF[Z YSL $__ C[S8Z lJ:TFZG[ 

,FE YI[, K[P CF,DF\ * pNJCG l;\RF. IF[HGFVF[ ( lS,F[DL8Z ,\AF.GF VG[ Z pNJCG l;\RF. 

IF[HGFVF[ ( lS,F[DL8ZYL 5! lS,F[DL8ZGL ,\AF.DF\ D/LG[ S], ) pNJCG l;\RF. IF[HGFVF[ CF, 

SFI"ZT K[P H[GF YSL 5*) C[S8Z lJ:TFZG[ ,FE D/[ K[ T[DH # pNJCG l;\RF. IF[HGFVF[ 5|UlT 

C[9/ $ pNJCG l;\RF. IF[HGF 0LP8LP5LP :8[H VG[ ! pNJCG l;\RF. IF[HGF TF\l+S D\H}ZL C[9/ 

K[P AFSLGF lJTZ6 jIJ:YF TYF D]bI GC[Z VFWFlZT pNJCG l;\RF. IF[HGFVF[GF SFD CFY 5Z 

,[JFDF\ VFJ[, K[P 

5PAGF;SF\9F lH<,FGF VDLZU- TF,]SFDF\ VDLZU- UFD[ AGF; GNL 5Z DF[8F R[S0[D 

s!__ C[S8Z ,FlET lJ:TFZf VG[ WFG[ZF TF,]SFDF\ J;F0L UFD[ X]S, GNL p5Z DF[8F R[S0[D 

sZ__ C[S8Z ,FlET lJ:TFZfG]\ SFD 5|UlTDF\ K[P 

&P ~FP !_5$ SZF[0GF V\NFlHT BR"JF/L S0F6F H/FXI VFWFlZT 5F.5,F.G IF[HGFGF 

SFDF[ 5|UlTDF\ K[P H[GFYL NFCF[N VG[ DlC;FUZ lH<,FGF VFXZ[ !____ C[S8Z lJ:TFZG[ 

l;\RF.GF ,FEF[ p5,aW YX[P ~FP #& SZF[0 V\NFlHT BR"JF/L lN6F[NvAF[ZLN=F pNŸJCG l;\RF. 

IF[HGFG]\ SFD 5|UlTDF\ K[P H[GFYL ;]ZT lH<,FGF VFXZ[ !(__ C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF ,FEF[ 

p5,aW YX[P 
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;FUZ B[0] ;JF"\UL lJSF; IF[HGF o 

VF IF[HGF V\TU"T JQF" Z_!*v!( NZdIFG VF[S8F[AZ Z_!* ;]WLDF\f !__ A\WFZF VG[ 

EZTL lGI\+SGF SFDF[ !( H/FXIF[GF ZLRFH"GF SFDF[4 $# T/FJF[GF ZLRFH"GF SFDF[4 ZZ( lSPDLP 

,F\AL lJ:TZ6 GC[ZF[ Z(5 lSPDLP ,F\AL Z[l0I, S[GF, !#5( R[S0[DF[GF SFDF[ YSL !#Z5#_ 

C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF[ ,FE D/[, K[P  

;F{GL IF[HGF o 

;F{ZFQ8=GF VKTU|:T lJ:TFZDF\ GD"NFGF 5}ZTF (IMAF) (Million Acre Feet) 5F6L 

5CF[\RF0JF DF8[ —;F{GL IF[HGFˆ VD,DF\ D}SJFDF\ VFJ[, K[P VF IF[HGFDF\ $ ,LS 5F.5,F.G äFZF 

;F{ZFQ8=GF * lH<,FVF[DF\ CIFT !!5 H/FXIF[DF\ 5F6L 5CF[\RF0JFG]\ VFIF[HG K[P VF IF[HGFYL 

(Z5___ V[SZ lJ:TFZDF\ l;\RF. ;]lJWF ;]N=- YX[P VF IF[HGFDF\ 5|YD TAÞFDF\ ~FP &*&! 

SZF[0GF !Z 5[S[HF[GL ;]lJWF ;]¡- SZJFGL SFDULZL 5}6" YI[, K[P VF IF[HGFDF\ $ ,L\SGF ALHF 

TAÞFDF\ ~FP &$*# SZF[0GF !Z 5[S[HF[ S[ H[GF äFZF &_ CIFT H/FXIF[GF #)$___ V[SZ 

lJ:TFZG[ ,FE YX[P VF SFDULZL 5|UlT C[9/ K[ VG[ A[ JQF"GF ;DIUF/FDF\ 5}6" SZJFG]\ VFIF[HG 

K[P  

5|WFGD\+L S'lQF l;\RF. IF[HGF sO,[UXL5 5|F[U|FD V\TU"Tf o  

GLR[GL IF[HGFVF[G[ 5|WFGD\+L S'lQF l;\RF. IF[HGFDF\ ;DFJJF DF8[ S[gN= ;ZSFZG[ NZBF:T 

ZH} SZJFDF\ VFJ[, K[P 

!P~FP $)* SZF[0GF V\NFlHT BR"JF/L SFSZF5FZ UF[ZWFvJ0 pNJCG l;\RF. IF[HGFGL 

SFDULZL 5|UlTDF\ K[P H[GFYL VFXZ[ !5___ C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF ,FEF[ p5,aW YX[P 

ZP ~FP $!( SZF[0GF V\NFlHT BR"JF/L SZH6 H/FXI VFWFlZT SZH6 0[DYL JF0L 

;]WLGL 5F.5,F.G IF[HGF 5|UlTDF\ K[P H[GFYL ;]ZT4 E~R VG[ GD"NF lH<,FGF VFXZ[ *5__ 

C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF ,FEF[ p5,aW YX[P 

#P ~FP $!( SZF[0GF V\NFlHT BR"JF/L SZH6 H/FXI VFWFlZT SZH6 0[DYL JF0L 

;]WLGL 5F.5,F.G IF[HGF 5|UlTDF\ K[P H[GFYL ;]ZT4 E~R VG[ GD"NF lH<,FGF VFXZ[ *5__  
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C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF ,FEF[ p5,aW YX[P 

$P p¿Z U]HZFT VG[ DwI U]HZFTGL IF[HGF o p¿Z VG[ DwI U]HZFT lJ:TFZGF 

VDNFJFN4 AGF;SF\9F4 ;FAZSF\9F4 VZJ<,L4 5F86 VG[ B[0F lH<,FDF\ ~FP #*P5& SZF[0GF 

V\NFlHT BR"YL S], )5 GFGL l;\RF. IF[HGFVF[GF DZFDT GJLGLSZ6 VG[ 5]GoJ;JF8 äFZF 

VFlNHFlT lJ:TFZGL $( VKTU|:T lJ:TFZGL !! TYF #& VgI l;\RF. IF[HGFVF[YL l;\RF. 

lJ:TFZDF\ JWFZFGL $_P&! C[S8Z HDLGG[ l;\RF. ;]lJWF p5,aW YX[P 

5P Per Drop more crop Scheme Other in terention : C[9/ U]HZFT ZFHIGF 

;DU| lJ:TFZDF\YL S], $Z5 GFGF R[S0[DF[ V\NFlHT ~FP Z)P*5 SZF[0GF BR" ;FY[ AF\WJFGL 

IF[HGF ZH} SZJFDF\ VFJ[, K[P VF IF[HGF 5}6" YTF VFXZ[ !Z*5 C[S8Z lJ:TFZG[ l;\RF.GF ,FEF[ 

p5,aW YX[P 

;}1D VG[ l;\RF. IF[HGF o 

D[vZ__5YL U]HZFT U|LG lZJF[<I]XG S\5GL sU]HZFT ;ZSFZzL VG[ S[gN= ;ZSFZ JTLf 

äFZF U]HZFT ZFHIDF\ ;}1D l;\RF. IF[HGFGF ;DFG WF[Z6[ VD,LSZ6 SZJFGL SFDULZL SZJFDF\ 

VFJ[ K[P 

U]HZFT ZFHIDF\ l;\RF.GF :+F[TF[ l;lDT K[P H[YL 5F6LGF[ SZS;ZI]ST p5IF[U J0[ 

gI}GTD BR" S'lQF pt5FNG DC¿D AGFJJF VG[ S'lQF VFJS JWFZJF DF8[ J{7FlGS ZLT[ 5F6LG]\ 

jIJ:YF5G :JLSFZJFYL VG[ S'lQF DF[0[,DF\ S|F\lTSFZL 5lZJT"G ,FJJF ZFHIGF B[0}TF[G[ 5|F[t;FlCT 

SZJF DF8[ ZFHI ;ZSFZ åFZF H,;\RI VlEIFG X~ SZJFDF\ VFJ[, K[P  

;\NE" ;}lR 

!P ;FDFlHSvVFlY"S ;DL1FFGL A]S JQF" Z_!*v!(4 U]HZFT ZFHI4 5[H G\P &# YL &5 

ZP EFZTLI VY"T\+4 J[NjIF; 5|SFXG4 VDNFJFN 

#P U]HZFT ZFHI XF/F 5F9I5]:TS D\0/4 UF\WLGUZ WF[Z6v!Z4 VY"XF:+4 5[H G\P )#v)$ 
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ડાĜાભાઇ વાȯુ સપંા�દત ‘Ȣંુકણા રામકથા’મા ંભારતીયતા 

                                                     - જગદ�શ એમ.ભોયા 
       સરકાર� િવનયન અને વા�ણજય કૉલેજ વાસંદા. 

(‘Ȣંુકણા રામકથા’ (ȶવૂા½ધ½), સ.ંડાĜાભાઇ વાȯુ, ̆કાશક: ̒ી ઝવેરચદં મેઘાણી લોકિવČા-સશંોધન ભવન, 

અમદાવાદ. ̆થમ આɂિૃત: ૨૦૦૩) 

______________________________________________________ 
ભારતીયતા એટલે ભારતીયƗƗવથી સભર. ભારતીય ȹિૂમ અને સાƨંȢૃિતની અખ�ંડતતા અને 

કંઇક આગɂુ ંપોતીકાપȰુ ંરહ°ɀુ ંછે, Ȑ િવશેની નïર હક�કતોના આધાર° ક°ળવાયેલી સમજ માણસને 
̆Ȣૃિતમાથંી સƨંȢૃિત તરફ દોર� લઇ Ĥય છે તે ભારતીયતા. આ Ӕગે હĤરો વષ½થી ભારતની 
ȹિૂમમા ંએક માનવીય અને સાƨંȢૃિતક સાધના ચાલી રહ� છે. એના સવંધ½નની સભાનતા ચાɀ ુજ 
છે. ભારતીય સƨંȢૃિતમા ં ધમ½, સમાજ, એની પરંપરા, રહ°ણી-કરણી,  રાજક�ય, આિથ�ક સćરતા 
ઇƗયાદ� ëે́ોમા ંƥયાƜત સમવાયની િવશેષતાથી જ ભારતીય સƨંȢૃિત પાગંર� છે. 

  ‘Ȣુંકણા રામકથા’ Ȣુંકણા Ĥિતની લોકકથા છે. Ȥજુરાતની દ�ëણે મહારાƧ˼ સરહદની 
આસપાસમા ં ગામીત, ચૌધર�, ઢો�ડયા, વારલી, વસાવા, કોટવા�ડયા, કાથો�ડયા, નાયકા, ȳૂબળા 
Ȑવી િવિવધ આ�દવાસી Ĥિતઓનો વસવાટ છે. એમાનંી એક Ȣુંકણા Ĥિત. Ȣુંકણાઓ મોટ°ભાગે 
દ�ëણ Ȥજુરાતના વલસાડ, નવસાર� અને ડાગં �જƣલામા ંવસે છે. આ Ĥિતના લોકો ̒ાવણના 
પિવ́માસમા ં અથવા તો Ƀભુ- અɃભુ અવસર° જનસȺદુાયની વƍચે થાળ�વાČના માƚયમથી 
રામકથા કહ° છે. કથા થાળ� ઉપર કહ°વાતી હોવાથી ક°ટલાક ‘થાળ� કથા’ તર�ક° પણ ઓળખાવે છે. 
‘Ȣુકંણા રામકથા’મા ં Ⱥળૂકથાનો સારાશં સચવાયો છે. અƛય ̆સગંો તથા એના વણ½નોમા ં ઘણા 
ફ°રફારો જોવા મળે છે. 

  આજના અȵઆુȴિુનક Ȼગુમા ં‘Ⱥળૂ તરફ પાછા ફરો’ નો Ʌરૂ સાભંળવા મળે છે. Ȑ Ʌ�ૂચત 
કર° છે ક°, આપણા સનાતન Ⱥƣૂયોને અપનાવવા જોઇએ અને આપણી અ�ƨમતાને ઉĤગર કરવી 
જોઇએ. આ અ�ƨમતા એટલે જ ભારતીયતા. ભારતીય સƟયતાના િવકાસમા ંઆ�દવાસીȵ ુ ં િવશેષ 
યોગદાન છે. વૈિĖકરણ’ અને ‘ઉદાર�કરણ’ના Ȼગુમા ં રહ°ણી-કરણીમા ં પ�રવત½નો આƥયા છે. 
પ�રવત½નશીલ Ȼગુમા ંહĥય કંઠોપકંઠ Ȣુંકણા લોકકથાઓȵુ ં રસપાન થાય છે. ‘Ȣુંકણા રામકથા’નો 
આરંભ મગંલા ચરણથી થાય છે.    

   ए........ ए........ ए........ ए........ 

4 
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  पहेलां नमन महदेव गǽुला, दसूरा नमन सहदेवगुǽला केलɉव 
  तीसरा नमन देवधणȸला केलांव.........जी    जी     जी   

  ए...... चौथा नमन शÜतशृगंी देवीला केलांव 
  राम  राम  राम  र   जी   जी     जी    

અહӄ ઇƧટદ°વોને નમન/વદંન કર�ને જ કથાનો ̆ારંભ થાય છે. Ȑ ભારતીય પરંપરાની Į�ઢ બતાવે 
છે.  

  ભારત દ°શ નસીબમા ંમાને છે, પ�રણામે કમ½મા ંમાને છે, ફળ̆ા�Ɯત પણ ̆ȹઇુƍછાથી જ 
મળે છે. સયંમી અને સાધક ĥવન ĥવવાથી Ʌફુળ મળે છે. ‘करमने कथाने अÈकलने गता’ નો 
ઉƣલેખ વારંવાર આવે છે. એ Ʌચૂવે ͩહ° ક° નસીબȵુ ંðાયં જȱ ુ ંનથી. ને એ નસીબ કમ½ના આધાર° 
જ મળȱ ુ ંહોય છે. Ȑ Ȑવા ƨવĮપમા ંકામ કર° છે; ફળ તે જ ƨવĮપમા ંમળે છે. ઋિષ પતી-પƗની 
હરણના ƨવĮપે હતા. ̒વણના િપતા Ďારા બાણ વાગવાથી હરણ નીચે પડ° છે, હરણી ȳૂર ભાગી. 
હરણીએ પાĠં જોȻુ ંને કકળ� ઊઠ�.   

  हरणीनीं सराप दȣधा- ‘हट तुनामठां नींध ! हट रे भु ंडा, जधव हरणां मां वर उɬनेल, त 
कम[त पुरा कǽं देताश ı मदन ते खǽं देताश ı मांगुन मारताश त वांधा नीं हता ı पण हट रे 
भूडा,ं Ýटरे भूडा – तु ं ई मांने हरण ला मारांश – ज मां तुला शराप देहɅ तु ं जधव कम[ करशील ı 
तधव तु ं हन ǽंखमाई अंध हु ईशील ı 

 ̒વણના માતા-િપતા Ӕધ બને છે. દશરથ રાĤ ̆ાણી સમĥ પોતાના ભાણેજ ̒વણને બાણ 
માȻુ¿. ને ӕધળા મા-બાપને અપાર ȳુ:ખ થાય છે ને પછ� Įખમાઇ મા કહ°: 
     ‘एय दæुमन वैरȣ, दशरथ राजा तु ंना अयोÚया नगर ı दशरथ राजा ı कैकैय माता, 
तु ंमने पोटȣं राम जÛमील ı हन चउदा वरȣषना वनवा इल ı अठुनज तु ंयी येशील ı राम आमंनी 
मशाणवटȣ वांहडीने जाइल ı तु ं पण अठे लगी येशी ı जधव राम आमंनी मशाण वटȣ वांहांडील ı 
तधव तु ंने कंठ बीसी जाइल ı तु ं राम राम करशील ı हन तो ज राम ज पाछा फȧरȣने तुला हेरȣल 
त तुना शिÈतĤाण जाइल ı’ 

આ બધા ̒ાપ ĥવ હƗયાના બદલામા ંમળે છે. દર°ક ĥવમા ં દ°વતાઓનો વાસ રહ°લો છે. ĥવ 
હƗયા કરવી એ દ°વ હƗયા બરોબર છે. આ ̆કારના કમҴ ખરાબ જ હોય તેના પ�રમાણોના ઉƣલેખ 
મળે છે.  

   વડ�લો ને માન આપɂુ ં . માતા-િપતાની સેવા કરવી તેȵ ુ ંઉĂમ ȳૃƧટાતં ̒વણની 
ભ�ƈતમા ંજોવા મળે છે. ̒વણની પƗની ચાગંોના પોતાના માટ° સારા રોટલા અને ડોશા-ડોશી માટ° 
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Ȣુશકાના રોટલા બનાવીને ખવડાવે છે. તેની ખાતર� ̒વણને થતા પƗની ચાગંોનાને શ�ƈત̆ાણ 
Ĥય એવી સĤ આપવા મારħડ  કર° છે, Ɨયાર° ̒વણના માતા-િપતા કહ°વા લાƊયા: 
  ’भाउ, येला मारशील नको तु ं ची बायको अहा तुला पाप दोष लागील’ 

અહӄ માવતર-કમાવતર થતા નથી, તેȵ ુ ંસાથ½ક ȳૃƧટાતં છે. તથા પƗનીȵ ુ ંશાર��રક શોષણ કરɂુ ંએ 
પાપ છે. આવો સȳ્-અસȳ્ નો િવવેક જોઇ શકાય છે.   

  ભારત એ Ʌજુળ અને Ʌફુળ દ°શ છે. આ દ°શમા ં  Ȑ િવચાર સપંદા સાપંડ� છે તે 
‘આƚયા�Ɨમક િવચાર સપંદા છે.’ Ȣુંકણા Ĥિતના લોકો Ȣુદરતી તƗƗવોને દ°વોȵ ુ ંĮપ આપીને  ƨȱિુત  
કર° છે. Ȣુદરત ȣદૂ રહƨયમય છે. Ȣુદરત િવશે િવચાર�એ  Ɨયાર°  રહƨય વધાર° ȥ ૂટંાȱ ુ ંĤય છે. 
એવામા ંઆƚયા�Ɨમકતા જ  વાƨતિવકતાની નĥક લઇ જવાની ઊĤ½ આપે છે. આƚયા�Ɨમકતાનો 
રહƨયમય અȵભુવ પછ� ĥવન ̆Ɨયેનો આખો અ�ભગમ બદલાય Ĥય છે. અને ધમ½ની રëા આપો 
આપો જ  થાય છે. ધમ½ȵ ુ ંપાલન ક° રëણ કરɂુ ંપડȱ ુ ંનથી. �જ�દગીȵુ ંરહƨય સȶંણૂ½પણે ġપાયેɀુ ં
છે. જƛમ એક રહƨયમય છે, ȺƗૃય એક રહƨયમય છે, આ Ʌ�ૃƧટ રહƨય છે. Ȣુદરતના સȒનની 
ભƥયતા એક રહƨય છે, ƨથળ, અવકાશȵુ ંરહƨય. આ બધા રહƨયો સાથે ̆Ɨયë ક° પરોë સબંધ 
ƨથાપી ĥવન  ĥવતં અને સȒનશીલ  બને છે. સા�ƗƗવકભાવો વƍચે Ʌસુવંાદ� ƨથાપી શક° છે. 
સĂકમ½ની ભાવના ,આƗમભોગની ભાવના   ĥવનકમ½મા ં સાકાર કર� માણસ તર�ક°ની શસƈત 
અ�ભƥય�ƈત કર� િનƧકામ આનદંને  માણવાની ëમતા ̆ાƜત કર° છે. Ȣુંકણાઓ જƛમથી ȺƗૃȻ ુપય¿ત 
િવિવધ દ°વી-દ°વતાની ȶĤૂિવિધ કર° છે. તેઓ Ȣુદરતી તƗƗવોને દ°વ  માનીને  તેના િવનાશક  તથા 
સારા તƗƗવોની ȶĤૂ કર° છે. એમના દ°વી –દ°વતાના  મ�ંદરો જોવા મળતા નથી. પણ કોઇ 
ɂëૃનીચે, તળાવ ક° ðાર�ના પાળે, ખેતરના શેઢ° ક° જગંલના કોઇ િવિશƧટ વનƨપિતમા ં ક° કોઇ 
Ȯુંગરની કોર° અથવા મƚયે દ°વી –દ°વતાઓ �બરાજમાન હોય છે. આ દ°વી- દ°વતાઓની ȶĤૂિવિધ 
કર� ધાિમ�ક ઉƗસવોની ઉજવણી કર° છે. માવલીદ°વી, કનસર�દ°વી, દ°વલીમાળ�, નારણદ°વ, 
˴ામદ°વતા, વાઘદ°વ, કળોકાકર, બરમદ°વ, Ȥહૃદ°વતા, હ�રવા,ં ગોવાળદ°વ વગેર° Ȣુંકણાઓના દ°વી 
– દ°વતાઓ છે. ‘Ȣુંકણા રામકથા’મા ં કતા½દ°વ, સાભ½દ°વ, હતા½દ°વ, તાવનાર દ°વ, Ⱥરૂવનાર દ°વ, 
મારનાર, �જવાડનાર, ઇƛ̃દ°વ, સેƛʝદુ°વ, મહાદ°વ, સહદ°વ ઇƗયાદ� દ°વોȵ ુ ંƨમરણ વારંવાર આવે છે. 
આ દ°વોનો સદંભ½ Ȣુંકણાઓની ધાિમ�કતામા ંરહ°લો છે. Ȑમા ંઆƚયા�Ɨમકતાના દશ½ન થાય છે. 

     Ȣુંકણાઓ રજƨવાલ Ęી સાથે આભડછેડ રાખે છે. કૌશƣયા ઋȱકુાળમા ંઆવે છે તેȵ ુ ંવણ½ન ȩુઓ :             

        आज इसा करतां भगवानने घरनां घानझूल आना ı 

   घानझूल येतो र राणी व ı 
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   कौचला राणी व मानीन पोरȣ व ı 

   जी      जी       जी   ı 

   दशरथला राणी सांगह – ‘आयक रे राजा ı तुना पलंग उठाव ı हन दरु थव ı  

   दशरथ सांगं ‘कजे राणे कज.?’ 
   राणी सांग ह ‘घणे भगवानने घरनां माला घानफूल आनां – खरां त खरां नी त काय ı 

 दशरथ वायला झोपो ı बाई वायलȣ झोपो ı राğा वतु [त गेलȣ ı कोमदानीं बाण ठोकां ı सकाल 
पडनी ı 

  कौचला सांग ‘घणे आज पांच Ǒदवस सउधी मांने हाथना चालनार नीहȣ ं ı मांने अंगी इटाल 
आना ı तु ंनेज भोजन करवा ı हन ती माला देवा ं?’ 

    રજƨવાલ Ęી Ďારા રસોઇ કરવી, ȶĤૂ કરવી, ખેતીકામ કરɂુ,ં ઇƗયાદ� વȒનીય છે. અહӄ 
ƨવƍછતા તથા ઋȱચુ˲ વખતે Ęીȵુ ંલોહ� વહ� જȱ ુ ંહોવાથી અશƈત બને છે. તેથી આ Ęીને આરામ મળે 

એવો આશય ġપાયેલો હોય છે. એમા ંĘીગૌરવ મ�હમા Ʌ�ૂચત છે. 

    અનૈિતકતાથી ȶƘૃવી ઉપર અવતર°લ બાળકને સમાજ ƨવીકારતો નથી.  
  ‘आयक रे गभ[, खरा माईबापना हवाश ते समुागȶनी इजो ı हन लबाडाईना हवाश त बाईला 
कçट करजो ı’  

  વળ� Ȑવો ‘સગં તેવો રંગ અને અđ તેવો ઓડકાર’ ની કહ°વત માટ° રાવણની ઉƗƗપિતȵુ ંȳૃƧટાતં 

ઉĂમ છે. પાચં ભાઇઓ ચોર અને છþો પાગંળો . બીĤȵુ ંચોર� લાવીને ખાય તે સગા ભાઇ ઉપર પણ 

ઉપકાર કરતા નથી. ȭુંઠો-પાગંળો ભાઇ ભગવાન પાસે હાથ-પગ માગંી તો  લાવે છે પણ, ȸ�ુć ̉Ƨટ થાય 

છે. મહ°નતȵુ ંખાɂુ ંએ આપણી ભારતીય સƨંȢૃિત રહ� છે. બીĤની મહ°નતȵુ ંɀ ૂટં�ને ભોગવીɃુ ંતો પતન 

જ થશે. માટ° ̆Ȣૃિતથી ઉપર ઊઠ�ને આપણી અ�ƨમતાને ઉĤગર કરવાનો Ɖયાલ જણાય છે.         
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  ¾uzqíkkuLke f]r»k÷ûke ÃkkÞkLke Mk{MÞkykuLkku yÇÞkMk 
-  hksuþ ¾ktx 

પીએચડ� િવČાથ�, 

અથ½શાĘ િવભાગ,  

હ°મચં̃ ાચાય½ ઉĂર Ȥજુરાત Ȼિુનવિસ�ટ�, પાટણ 
________________________________________________________________________________________________________ 

̆ƨતાવના: 

 આȐ ભારત એકવીસમી સદ�મા ં̆વેશી ȧકૂ°ɀ ુ ંઅને િવĖની મહાસĂા મોટા ભાગની વƨતી 

ધરાવતો દ°શ બની ગયો છે. વૈિĖ�કરણ, ઉદાર�કરણ અને ખાનગીકરણ સાથે ભારત આȐ િવĖ 

સામે ઉȹુ ં છે. વત½માન સમયે દર°ક ëે́ની �ƨથિતમા ંસારા એવા ̆માણમા ંɅધુારા થયેલા જોવા 

મળે છે. કંઇક નɂુ ંકર� બતાવવાની જોìાસાɂિૃત આȐ ભારતીય સમાજમા ંજોવામળે છે. Ɨયાર°  આ 

�જìાસાɂિૃતને સતંોષવા અને સર� ìાન સમજ આપવાનો સમય આવી ગયો છે. મોટ� મોટ� સૈćાિત�ક 

રȩુઆતના બદલે એક સરળ િવષયવƨȱ ુ આપવાની જĮર છે ક° Ȑનાથી ˴ાિમણ સમાજનો દર°ક 

નાગ�રક સરળતાથી સમĥ િવચાર� શક°. ભારતીય ˴ાિમણ સમાજ આȐ બદલાતી નજર° ખેતીવાડ� 

ëે́નો સદં°શો આપવાની તી̑ જĮ�રયાત ઉભી થયેલી જોવા મળે છે. ખેતી ëે́ે ઓછા ખચ± વȴ ુ

ઉƗપાદન ક°વી ર�તે લઇ શકાય? ખેતીમા ંટ°કિનકલ યં́ ો અને આȴિુનક ખેતી કઇ ર�તે કર� શકાય? તે  

સƨંથા વૈિĖક કëાએ  ટક� શકશે?  આ વાત ખેતીëે́ે પણ  આȐ સાચી પડતી જણાય છે.  િવĖ ƥયાપાર 

સગંઠનના તમામ ̆યƗનો સાથે અથ½શાĘ દર°ક દ°શના આિથ�ક  અને સામા�જક કારણો તપાસી રɖ ુછે. 

Ɨયાર°  અથ½શાĘના દર°ક િનકાસકારોએ  અથવા નાસપામો”’’ આ Ʌુ́  આપીને આȐ Ȣૃિષ ëે́ને 

ƥયાપાર�કરણની હોડમા ંȺકૂવાનો ̆યƗન થઇ રĜો છે. આȐ Ȣૃિષ ëે́ે ટકાઉ  ખેતીની સાથે જમીનની 

Ĥડવણી, પાણી ની Ĥળવણી, અને પયા½વરણની Ĥળવણી Ȑવા િ́ƥટક સƈંટો ભારતીય ખેતી 

સમë ઉભા છે. આથી ભારતીય ખેતીને ટકાવવી ȺƦુક°લ જોવા મળે છે.  ભારતના ખેȮૂતોએ મા́ 

િસćાતોનો આધાર લેવાને બદલે આવી પડ°લી સમƨયાઓ સાથે ΁ઢ મïમતાની લડɂ ુપડશે અને 

જĮર લાગે તો ખેતીëે́ે Ȣૃિષકાિંત, લાવવી પડશે. ખેતી ëે́ે છેƣલા ક°ટલાક વષҴથી આȺલુ 

પ�રવત½ન આવેɀ ુજોવા મળે છે. આઝાદ� પછ� ખેતીëે́ે ȣબુજ સાર� કહ� શકાય એવા પ�રવત½નો 

આવેલા જોવા મળે છે. ખાસ કર�ને હ�રયાળ� ˲ાિંત, પાક ફ°રબદલી, પાકની અƗયાȴિુનક ટ°કનોલોĥ, 
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ખેȮૂતોȵ ુ ંĥવનધોરણ  તેમની આવક  આ બધામા ંઉડ�ને ӕખને વળગે તેɂ ુ પ�રવત½ન આકાર 

લઇ રɖ ુ છે. આȐ ખેતીëે́ે જોઇએ તો �દવસે�દવસે ધાƛય પાકો ના વાવેતરમા ંઘટાડો  થયેલો 

જોવા મળે છે. અને તેની સામે રોક�ડયા પાકોના આકષ½ક Әચા ભાવ ખેȮૂતોને મળતા હોવાથી 

ȱલુનાƗમક ર�તે ઓછા નફાવાળા પાક એટલે ક° ધાƛયપાકોȵ ુ ં વાવેતર ઘટાડ�ને હવે ખેȮૂતોએ 

વૈક�ƣપક ખચ½ના િસćાત ંઅȵસુાર Әચા નફાવાળા પાકને ̆થમ પસદંગી આપવા લાƊયા છે. એટલે 

ક° ખેȮૂતોનો હવે ખેતી ̆યƗનો  અ�ભગમ ƥȻહુ બદલાઇ રĜો છે. 

 ભારત ઉƗપાદન અને આવકની ʝ�્Ƨટએ ખેતી̆ધાન દ°શ રĜો નથી પણ રોજગાર�ની ̃�Ƨટએ 

ભારત હȩુ પણ ખેતી̆ધાન દ°શ છે. મોટા ભાગના લોકો દ°શમા ંખેતીëે́ે  રોજગાર� મેળવેછે પણ 

તેઓ ȣબુજ ઓĠં ઉƗપાદન કર° છે.તે ખેતીëે́ે નીચӄ ઉƗપાદકતા દશા½વે છે.અને ˴ાિમણëે́ે 

̆વત½માન  ગર�બીȵુ ંએ એક અગƗયȵુ ંકારણ છે. ઉČોગીકરણે આઝાદ� પછ�. વેઅગ પકડયો તેમ છંતા 

ખેતી ભારતીય અથ½તં́ મા ં હમેંશા ધરોહર બની રહ� છે. વધતી વƨતીની અđની જĮર�યાતને સતંોષવા 

માટ° ખેતીનો િવકાસ અિનવાય½ છે ન�હ તો ભારતે અđની  બાબતમા ંપરાવલબંી  બનɂુ ંપડશે ૨૦૧૬ 

મા ંપણ ખેતીëે́ની ઉƗપાદનની બાબતમા ંȣબુજ સાર� �ƨથિત છે. એɂ ુનથી પણ ઘણી મોટ� િસ�ć 

પણ ભારતે હાસંલ કર� છે. એ હક�કતને પણ નજર Ӕદાજ કર� શકાય એɂુ ંનથી. 

 આયોજનના ȩુદા ȩુદા ગાળા દરƠયાન અનેક ̆યાસો ખેતીëે́ે િવકાસ માટ° થયા છે. 

૧૯૬૫ થી ૧૯૯૦ ની હ�રયાળ� ˲ાિંતએ તેમા ંમહƗવની ȹિૂમકા ભજવી છે. નɂુ ં �બયારણ, િસ�ચાઇ, 

વીજળ�, ખાતરો, જȱંનુાશક દવાઓ, યાં́ ીક�કરણ વગેર° એ મહƗવની ȹિુમકા અદા કર� છે. હવે 

બીĥ હ�રયાળ� ˲ાિંતનો ઉƣલેખ વારંવાર કરવામા ંઆવે છે. વધતી વƨતીની જĮ�રયાતોને સતંોષવા 

માટ° ખેતીëે́ે ઉƗપાદન વધાયા½ િસવાય કોઇ ġટકો નથી ભારતનો િવƨતાર વધતો નથી અને વધવાનો 

પણ નથી પરંȱ ુવƨતી સતતા વધતી Ĥય છે.તેથી ̆ાƜય િવƨતારમા ં  જ ખેતી ëે́ે ઉƗપાદન વધે એ 

જĮર� છે.  

સદંભ½ :-૧ હ°મƛતȢુમાર શાહ, આƗમન શાહ “ “’’ ભારતીય અથ½તં́  ‘’  વેદƥયાસ િવČાપીઠ , 

ગાધંીનગર, ȩુન-૨૦૧૮ પાન.ં૩૫  

ભારતમા ંખેતી ȺƉુયƗવે ચોમાસા પર આધાર રાખે છે. ભારતȵુ ંચોમાɅુ ંઅિનયિમત છે અને ચોમાɅ ુ

અિનયિમત હોવાથી સાર� ર�તે ખેતી કર� શકાતી નથી.એટલે ખેતી માટ° િસ�ચાઇ એ ȣબુજ  મહƗવની 
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સમƨયા છે. ભારતે એ ઉƧણ�ƈટબધંમા ંઆવેલો દ°શ છે અને વરસાદ અિનયિમત હોવાથી ખેતીëે́ે ȶરૂતા 

̆માણમા ંિસ�ચાઇ ̆ાƜત થતી નથીઆથી િસ�ચાઇ એ Ⱥળૂȹતૂ અને પાયાની સમƨયા ઘણી શકાય   

ભારતમા ં ખેતીëે́ે પાક આયોજનના અભાવ પણ એક િવકટ સમƨયા....Ƀુ ં ગણી શકાય એમ છે. 

ખેતીમા ંખેત પેદાશના ભાવોની અ�ƨથરતા , ખેȮૂતોની આવકમા ંઅ�ƨથરતા  અને ઉƗપાદનમા ંઅ�ƨથરતા 

જોવા મળે છે. Ȑથી ખેȮૂતોના ĥવનધોરણ , બચતો અને Ⱥડૂ�સȒનની ̆�કયા પર ̆િતȢુળ અસરો 

જોવા મળે છે. Ȑ Ӕતે ખેતી િવકાસ પર અસર કર° છે.આ િવષયચ˲ સȒવાȵુ ંકારણ અ�ƨથરતાઓ છે. Ȑ 

અ�ƨથઅરતાઓ ઉભી થવાȵુ ંકારણ ખેȮૂતો િવિવધ પાકો હ°ઠળનો વાવેતર િવƨતાર , ઉƗપાદકતા, માગં-

ȶરુવઠો, આયાતિનકાસ,  વગેર°  બાબતોની Ĥણકાર�નો અભાવ જોવા મળે છે. પાક આયોજન કરવાને 

બદલે પોતાની પાસેના સાધનો કૌȬુ�બક જĮ�રયાતો તથા પોતાના ƨવાȵભુવ Ȑવી બાબતોના આધાર 

પર પાક આયોજન કર° છે તે એક િવકટ સમƨયા છે. 

1. ˴ાિમણ ભારતમા ં હȩુ પણ ખેતીવાળ� ઉƗપđ બĤર સિમિતની ખરાબ �ƨથિત જોવા મળે છે. 

ખેȮૂતોને ખેતીના ȶરૂતા ભાવ પન મળતા નથી. ઉપરાતં તેમને સરકાર°  Ȑ લȥતુમ ટ°કાના ભાવ નï� 

કયા½ છે એ પણ મળતા નથી. ગામડામા ંમોટાભાગના ખેȮૂતો પોતાની ખેત-પેદાશોને પૈસા ધીરનારને 

વેચે છે. Ȑ ગર�બ ખેȮૂતોની પાકની લણણી  પછ� લાબંા સમય Ʌધુી રાĜ જોવાની અëમતાના લીધે 

આવી પ�ર�ƨથિતȵુ ંિનરમાણ થાય છે. 

2. ભારતીય Ȣૃિષ સાથે નો નાતો  એક ȺƉુય અવરોધ એ પ�રવહનના સƨતા અને કાય½ëમ 

સાધનોની અછત છે. અƗયાર° પણ એવા લાખો ગામો છે ક° Ȑ ȺƉુય રƨતાઓ સાથે જોડાયેલા નથી 

ઉપરાતં  બĤર ક°ƛ̃ો સાથે સાર� ર�તે જોડાયેલ નથી. 

3. ભારત આઝાદ થયો એ પહ°લા ભારતીય ખેતી પરંપરાગત હતી. ȩુની પćિતથીખેતી કરવામા ં

આવતી હતી. પરંȱ ુહ�રયાળ� ˲ાિંતના લીધે ખેતીëે́ે Ȑ પ�રવત½ન પ�રવત½ન આવેɀ ુજોવા મળે છે. Ȑ 

ખેતીëે́નો ̆ાણ  ગણાવી શકાય છે. Ȑનાથી  જȱંનુાશક દવાઓ, હાઇ̈ીડ �બયારણો , રાસાય�ણક 

ખાતરો વાપરવાની  ખેȮૂતોને સલાહ આપવામા ંઆવે છે. સાથોસાથ ટ°કનોલોĥ ઉȧુ ંȺડૂ�રોકાણ ખચ½ 

કરાવે છે. Ԍયાર°  ભારતમા ં ખેȮૂતોની આિથ�ક પ�ર�ƨથિત નબળ� જોવા મળે છે.આથી તેઓ આ Әચા 

Ⱥડુ�રોકાણવાળ� ખચ½ પćિત અપનાવી શકતા નથી અને જો અપનાવે તો તેȵ ુ ંઅȶરૂȱ ુ ંìાન હોȱ ુનથી. 

તેથી આ એક િવƈટ  પ�ર�ƨથિત કહ� શકાય 
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4. ખેતી િવકાસ માટ°  Ȣુદરતી સશંાધનો ȣબુ જ અગƗયની ȹિૂમકા ભજવે છે. Ȣુદરતી પ�રબડો જો 

અȵȢુુળ હોય તો ખેતીમા ંસાĮ ઉƗપાદાન મળે છે.અને જો ̆િતȢુળ હોય તો ઉƗપાદન ઓĠં થાય છે.ખેતી 

ભારતીય અથ½તં́ નો ̆ાણ છે. આથી જો ભારતીય અથ½તં́ નો િવકાસ કરવો હોય તો ખેતી ëે́ના 

િવકાસને મͰƗવ આપɂુ ં જ પડશે. ઔČો�ગક ëે́ની  ȱલુનાએખેતી ને ȣબુજ ઓĠં મહƗવ 

આપવામા ંઆવે છે, વરસાદ , ȶરુ, ȳુƧકાળ, આબોહવા વગેર° Ȣુદરતી પ�રબડો ખેતી પર અસર 

કરતા હોય છે. ખેȮૂતો પાસે ક°વા ̆કારની જમીન છે ? તેમા ંક°વા ̆કારના Ȣુદરતી તƗવોની ઉણપ 

છે? પાણી મેળવવાની સગવળ ક°વી છે.? આ બધી બાબતોની પાક વાવેતર પહ°લા ચચા½ કરવી 

જોઇએ પરંȱ ુઆપણી કમનસીબી જ એવી છે ક° આપણે ખેતી કરતી વખતે એ ઉપરોƈત Ȣુદરતી 

પ�રબળોને ƚયાનમા ંલીધા વગર જ પાક આơજન કરતા હોઇએ છ�એ 

5. ખેȮૂતોના પાયાના આિથ�ક ̆ĕો Ȑવા ક° ખેȮૂતોને ખેતી Ӕગેȵુ ંઅȶરૂȱ ુ ંìાન , િસ�ચાઇનો અભાવ, 

Ȣૃિષ માક² �ટગ , અȶરૂતી સં˴ હ Ʌિુવધા, અȶરૂતી પ�રવહનના સƨતા અને કાય½ëમ સાધનોની અછત, 

માટ� ધોવાણ, બીયારણો, ટ°કાના ભાવોનો અભાવ, પાક િધરાણ, સરકારની ખેȮૂતલëી િવિવધ 

યોજનાઓનો અભાવ, નાના અને સӄમાત ખેȮૂતોȵ ુ ંશોષણ, પાકની ફ°રબદલી વગેર°  સમƨયાઓ જોવા 

મળે છે. 

અƟયાસȵુ ંમહƗવ : 

 આ સશંોધન અƟયાસમા ંખેતી સાથે સકંળાયેલ Ȣૃિષલëી િવિવધ પાયાની સમƨયાઓને ƚયાન 

રાખીને કરવા મા ંઆવેલ છે.આȐ ˴ાિમણ ëે́ના અƟયાસોમા ંખેતી અને ખેતીલëી પાયાની સમƨયાઓ 

અને તેમા ંઆવેલ ફ°રફારોથી ખેȮૂત વગ½ની પ�ર�ƨથિત Ƀુ ંપ�રવત½ન આƥȻ ુછે. પાક તરાહથી ખેȮૂતોની 

આવકોમા ંવધારો થયો છે. ખેȮૂત વગ½ની સામા�જક ĥવના શૈલીમા ંȣબુજ ઝડપથી પ�રવરતન આવેɀુ ં

જોવા મળે છે. Ȥજુરાતમા ં Ȣૃિષલëી પાયાની સમƨયાઓ િસ�ચાઇ, વીજળ�, માક²ટ યાડ½, જમીન, પાક  

તરાહ વગેર°મા ં પ�રવતન½ આવેɀ ુ જોવા મળે છે. પરંપરાગત ખેતીના બદલે આȴિુનક ખેતી તરફ 

ખેȮૂતો વƤયા છે. આ આȴિુનક ખેતીના પ�રણામે ધાƛય પાક રોકડ�યા પાક, ƈઠોડ,તેલીબીયા, 

ફળĬલ વગેર° પાકોમા ંનҭધપા́ ફ°રફારો આવેલા જોવા મળે છે. 

1. ભારત એ ખેતી̆ધાન દ°શ છે ભારતની મોટભાગની વƨતી ખેતી પત આધાર�ત છે. પરંȱ ુભારતીય 

ખેતી હȩુ પણ પરંપરાગત ર�તે જોવા મળે છે. મોટાભાગના ખેȮૂતો હȩુપણ ȩુનીȶરુાણી શૈલીથી ખેતી 
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કરતા જોવા મળે છે. આȐ ખેતી મા ં િસ�ચાય ȣબુજ મહƗવની જોવા મળે છે. આથી  આવા પ�રબળોની 

ખેતી પર Ƀુ ં અસર થાય છે. ? ખેȮૂતો એવા પર�બડોની નҭધ લે છે ક° નહ�? તેઓ એક̆કાર°   પાક 

આયોજન કર°  છે ક° ન�હ ?  તે Ĥણવા આ અƟયાસ ઉપયોગી થઇ શક° એમ છે.  

2. ભારતમા ં૧૯૯૧ પછ� વૈિĖ�કકણ, ખાનગીકરણ અને ઉદાર�કરણ ના પવને જોર પકડȻ ુ છે. અને 

આપણો દ°શ પણ િવĖ ƥયાપાર સગંͬનમા ંજોડાયેલો છે. તેથીતેના િનયમો અને શરતોȵુ ંપાલન કરɂુ ંજ 

પડશે ખેતી પરના આયાત-િનકાસ પરના િનયં́ ણ ȳુર કરવા પડશે આવા સમયે ભારતના નાના 

સીમાતં ખેȮૂતોને ખેતીને લગȱ ુ િશëણ આપɂ ુપડશે, ટ°કનોલોĥ Ӕગે માગ½દશ½ન આપɂુ ંપͭશે અને 

તેમાટ° ƥયવƨથાપન ગોઠવɂુ ંપડશે ટ°કનોલોĥ Ӕગે માગ½દશ½ન આપɂુ ંપડશે, ખેતીવાળ� ઉƗપđ બĤર 

સિમિતનાƨથાપના કરવી પડશે. ખેȮૂતોને ̆ાƜય અને ટકાઉ ટ°કાના ભાવ મળે તેɂ ુ ં Ʌચુાȿુ આયોજન 

કરɂુ ં પડશે વીજળ� , િસ�ચાઇ, ઓĤરો વગેર°ના ઉપયોગ હ°ȱસુર ƥયવ�ƨતત આયોજન કરɂુ ં પડશે 

પરંȱ ુભારતીય ખેȮૂતો આ બધી બાબતોથી અĤણ છે. ખેȮૂતો ȩુનીȶરુાણી પćિત જ અપનાવે છે Ȑ 

ભિવષયમા ં�ચ�તા જનક બાબત ઘણાવી શકાય તેમ છે, આ માટ° પણ અƟયાસ મહƗવનો છે.   

 3. ભારતમા ંȢૃિષëે́ે હȩુપણ કાપવાની ȩુની ȶરુાણી પćિત જમીનની મા�લક�ȵ ુ ંƥયાપક પણે િવતરણ 

કરવામા ં આવે છે. તેમ છતંા જમીનની હોƣડ�ગમા ં અȺકુ અશે એકા˴તા જોવા મળે છે.  જમીન 

િવતરણમા ં અસમાનતા એ હક�કતને કારણે જોવા મળે છે. ક° ભારતમા ં જમીન મા�લક�મા ં વારંવાર  

ફ°રફાર થાય છે. તેɂ ુમાનવામા ંઆવે છે ક° ભારતના મોટા ભાગના એɂ ુજોવા મળે છેક° સȺćુ 

ખેȮૂતો, મકાન મા�લકો અને પૈસા િધરાણકરતાઓના  ̆માણમા ંનાના ભાગની મા�લક� ધરાવે છે. 

Ԍયાર° લગભગ ૫૦ ટકા નાના અને સીમાતં ખેȮૂતો પાસે નાનાȬુકડાઓમા ંજમીન જોવા મળે છે. 

અથવા જમીન છે જ નહ� તે માટ° યોગય �દશામા ંિવચારɂ ુજ રɖ ુ  

4. આȐ Ȣૃિષëે́ે ȣબુજ અગƗયની સમƨયાઓ ȺƉુયƗવે નાના અને િવભા�જત જમીન હોƣડ�ગ 

બીજ ખાતરો, બાયો °˲�ડસ, , પાક કાપવાને પćિત, જમીન મા�લક�, ક°િષ માક²ટӄગ, અȶરૂતી 

પ�રવહન સેવાઓ ȺƉુય છે. જો પાયાની સમƨયાઓȵુ ંિનરાકરણ યોƊય �દશામા ં થાય તો ખેતીëે́ે 

સાȧુ ંપ�રવત½ન આવશે Ȣૃિષલëી સમƨયાઓને ȳુર કરવા અને સરકારની ભાિવ નીિત ઘડતરમા ં

પણ આ અƟયાસ ઉપયોગી છે.  
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Social Accounting: Financial Analysis 
Prajapati Jitendrakumar Prahladbhai 

M.com., B.ed 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Concept of Social Accounting: 

Business is a socio-economic activity and it draws its inputs from the 

society, hence its objective should be the welfare of the society. It should owe 

a responsibility towards solving many of the social problems. In the present 

age of growing technological, economic, cultural and social awareness, the 

accounting has not only to fulfill its stewardship function for the owners of 

the enterprise, but also accomplish its social function. 

Changing environments and social parameters have compelled business 

enterprises to account and report information with regard to discharge of their 

social responsibilities. The boundaries of the principles, practices and skills 

of conventional accounting have been extended to such areas for social 

disclosure and attestation with regard to the measures of social programmes. 

The concept of ‘Social Accounting’ has gained importance as a result 

of high level industrialization which has brought prosperity as well as many 

problems to the society. It has necessitated the corporate sector, with huge 

amounts of funds at their disposal, to invest substantial amounts in social 

activities so as to nullify the adverse effects of industrialization. “In modern 

times, accounting efforts have been extended to the assessment of the state of 

society and of the social programmes not for the satisfaction of any 

individual or group but for the application of evaluative procedures in the 

allocation of resources towards better social well being as a whole.” 
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Social accounting is concerned with the study and analysis of 

accounting practice of those activities of an organisation. The concept of 

socialistic pattern of society, civil rights movements, environmental 

protection and ecological conservation groups, increasing awareness of 

society towards corporate social contribution, etc. Have contributed towards 

the growing importance of Social accounting. 

Social Accounting, also known as Social Responsibility Accounting, 

Socio-Economic Accounting, Social Reporting and Social Audit, aims to 

measure and inform the general public about the social welfare activities 

undertaken by the enterprise and their effects on the society. 

As per F.F. Perry’s Dictionary of banking, social accounting is the 

reporting of the cost incurred in employing with anti-pollution, safety and 

health and other societal beneficial requirements and, more generally the 

impact of business entity on the endeavor to project society its amenities and 

the environment. 

In the words of Richard Dobbins and David Fanning, social accounting 

is “the measurement and reporting of information concerning the impact of 

an entity and its activities on society.” The National Association of 

Accountants (NAA) Committee defined social accounting as ‘the 

identification, measurement, monitoring and reporting of the social and 

economic effects of an institution on society.” It is, thus clear that social 

accounting is concerned with the internal and external reporting of social 

costs and benefits both in quantitative as well as qualitative terms by a 

business enterprise. 
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The term ‘social audit’ has in the past been mostly linked with ‘social 

accounting’ and the two terms have been used interchangeably in the 

literature. However, some writers on the subject use the term social 

accounting as distinct from the term social audit. Social audit is an objective 

assessment of a business enterprise as to how it has been able to discharge its 

social obligations in the course of its operations. The concept of social audit 

is a new emerging dimension in the audit literature. It is neither a statutory 

audit nor a performance audit, but a mixture of both. 

Definitions of Social Accounting: 

Social Accounting: 

“Social Accounting is the application of double entry book keeping to social 

economic analysis.” —Kohler 

Features of Social Accounting: 

(i) Social accounting is an expression of a company’s social responsibilities. 

 (ii) Social accounting is related to the use of social resources. 

(iii) Social accounting emphasize on relationship between firm and society. 

(iv) Social accounting determines desirability of the firm in society. 

(v) Social accounting is application of accounting on social sciences. 

(vi) Social accounting emphasizes on social costs as well as social benefits. 

S.C. Mobley has explained the hypothesis on which social accounting 

is based in his article “Challenges of socio economic accounting” in October 

1970, the Accounting Review “The technology of an economic system 

imposes a structure on its society which not only determines its economic 

activities but also influences its social relationship and well being. Therefore 

a measure limited to economic consequences is inadequate as an appraisal of 
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the cause and effect relationships of the total system, it neglects the social 

effects.” 

The True blood committee report on the objectives of traditional 

financial statements in 1973 broke with traditional orientation of them toward 

stewardship reporting and instead added new dimensions of socio economic 

to the scope of accounting literature. 

True blood committee report on “the objectives of financial statements” 

has stated that “an objective of financial statements is to report on those 

activities of the enterprise affecting society which can be determined and 

described or measured and which are important to the role of the enterprise in 

its social environment.” 

Need/Benefits of Social Accounting: 

The important benefits of social accounting are as follows: 

(1) A firm fulfills its social obligations and informs its members, the 

government and the general public to enables everybody to form correct 

opinion. 

(2) It counters the adverse publicity or criticism leveled by hostile media and 

voluntary social organisations. 

(3) It assists management in formulating appropriate policies and 

programmes. 

(4) Through social accounting the firm proves that it is not socially unethical 

in view of moral cultures and environmental degradation. 

(5) It acts as an evidence of social commitment. 

(6) It improves employee motivation. 
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(7) Social accounting is necessary from the view point of public interest 

groups, social organisations investors and government. 

(8) It improves the image of the firm. 

(9) Through social accounting, the management gets feedback on its policies 

aimed at the welfare of the society. 

(10) It helps in marketing through greater customer support. 
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Corporate Etiquette - Meaning, its Need and Types of Etiquettes 
Patel Hardishabahen Chimanbhai 

M.Com(Gold Medalist) 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
What is Etiquette ? 

Etiquette in simpler words is defined as good behaviour which distinguishes human beings from 

animals. 

Human Being is a social animal and it is really important for him to behave in an appropriate 

way. Etiquette refers to behaving in a socially responsible way. 

Etiquette refers to guidelines which control the way a responsible individual should behave 

in the society. 

Need for Etiquette 

 Etiquette makes you a cultured individual who leaves his mark wherever he goes. 

 Etiquette teaches you the way to talk, walk and most importantly behave in the society. 

 Etiquette is essential for an everlasting first impression. The way you interact with your 

superiors, parents, fellow workers, friends speak a lot about your personality and up- 

bringing. 

 Etiquette enables the individuals to earn respect and appreciation in the society. No one 

would feel like talking to a person who does not know how to speak or behave in the 

society. Etiquette inculcates a feeling of trust and loyalty in the individuals. One becomes 

more responsible and mature. Etiquette helps individuals to value relationships. 

Types of Etiquette 

1. Social Etiquette- Social etiquette is important for an individual as it teaches him how to 

behave in the society. 

2. Bathroom Etiquette- Bathroom etiquette refers to the set of rules which an individual 

needs to follow while using public restrooms or office toilets. Make sure you leave the 

restroom clean and tidy for the other person. 

3. Corporate Etiquette- Corporate Etiquette refers to how an individual should behave 

while he is at work. Each one needs to maintain the decorum of the organization. Don’t 

loiter around unnecessary or peep into other’s cubicles. 
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4. Wedding Etiquette- Wedding is a special event in every one’s life. Individuals should 

ensure they behave sensibly at weddings. Never be late to weddings or drink 

uncontrollably. 

5. Meeting Etiquette- Meeting Etiquette refers to styles one need to adopt when he is 

attending any meeting, seminar, presentation and so on. Listen to what the other person 

has to say. Never enter meeting room without a notepad and pen. It is important to jot 

down important points for future reference. 

6. Telephone Etiquette- It is essential to learn how one should interact with the other 

person over the phone. Telephone etiquette refers to the way an individual should speak 

on the phone. Never put the other person on long holds. Make sure you greet the other 

person. Take care of your pitch and tone. 

7. Eating Etiquette- Individuals must follow certain decorum while eating in public. Don’t 

make noise while eating. One should not leave the table unless and until everyone has 

finished eating. 

8. Business Etiquette- Business Etiquette includes ways to conduct a certain business. 

Don’t ever cheat customers. It is simply unethical. 

Corporate Etiquette - Do’s and Dont’s 
It is essential for every individual to behave in a socially acceptable way. Etiquette refers 

to good manners which help an individual leave his mark in the society. An individual must 

know how to behave at the workplace. There is a huge difference between college and 

professional life. One needs to be disciplined at the workplace. 

Corporate Etiquette refers to set of rules an individual must follow while he is at work. One 

must respect his organization and maintain the decorum of the place. 

Corporate Etiquette refers to behaving sensibly and appropriately at the workplace to create an 

everlasting impression. No one would take you seriously if you do not behave well at the 

workplace. Remember we can’t behave the same way at work place as we behave at our homes. 

One needs to be professional and organized. 

It is important to behave well at the workplace to earn respect and appreciation. 

Let us go through some Do’s and Don’ts at workplace: 

 Never adopt a casual attitude at work. Your office pays you for your hard work and 

not for loitering around. 
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 Don’t peep into other’s cubicles and workstations. Knock before entering anyone’s 

cabin. Respect each other’s privacy. 

 Put your hand phone in the silent or vibrating mode at the workplace. Loud ring 

tones are totally unprofessional and also disturb other people. 

 Don’t open anyone else’s notepads registers or files without his permission. 

 It is bad manners to sneeze or cough in public without covering your mouth. Use a 

handkerchief or tissue for the same. 

 Popping chewing gums in front of co workers is simply not expected out of a 

professional. 

 Stay away from nasty politics at the workplace. Avoid playing blame games. 

 Keep your workstation clean and tidy. Throw unwanted paper in dustbin and keep files 

in their respective drawers. Put a label on top of each file to avoid unnecessary searching. 

 Never criticize or make fun of any of your colleagues. Remember fighting leads to no 

solution. There are several other ways to express displeasure. Sit with your colleagues, 

discuss issues face to face and decide on something which is mutually acceptable. 

 Take care of your pitch and tone at the workplace. Never shout on anyone or use foul 

words. It is unprofessional to lash out at others under pressure. Stay calm and think 

rationally. 

 Never attend meetings or seminars without a notepad and pen. It is little tough to 

remember each and everything discussed in the meeting. Jot down the important points 

for future reference. Wait for your turn to speak. 

 Pass on information to all related recipients in the desired form. Communicate 

through written modes of communication preferably through emails. Keep your reporting 

boss in the loop. Make sure your email signatures are correct. 

 Reach office on time. One must adhere to the guidelines and policies of the organization. 

Discipline must be maintained at the workplace. 

 No organization likes to have a shabbily dressed employee. Shave daily and do not use 

strong perfumes. 

 Never wear revealing clothes to work. Body piercing and tattoo are a strict no no at the 

workplace. Females should avoid wearing heavy jewellery to work. 

 Don’t pass lewd comments to any of your fellow workers. 
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 While having lunch together, do not start till the others have received their food. 

Make sure your spoon and fork do not make a clattering sound. Eat slowly to avoid 

burping in public. 

 Respect your fellow workers and help them whenever required. 

 It is unethical to share confidential data with external parties and any other individual 

who is not related to the organization. Data in any form must not be passed to anyone 

outside the organization. 

 Office Stationery is meant to be used only at work. Taking any office property back home 

is equivalent to stealing. 

 Make sure you turn off the monitor while you go out for lunch or tea breaks. Switch 

off the fans, lights, printer, fax machine, scanner before you leave for the day. 

 Don’t bring your personal work to office. Avoid taking kids to office unless and until 

there is an emergency. 

 Park you car at the space allocated to you. Don’t park your vehicle at the entrance as it 

might obstruct someone’s way. 

 Never ever drink while you are at work. Smoke only at the smoking zones. 

 Do not leave the restroom with taps on. 

 Female Employees should stick to minimal make up. 
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રામાયણના કથાનકમા ંભાસે કર°લા ંપ�રવત½નો (̆િતમાનાટકના સદંભ±) 

- ડૉ. કરશન ડ�.િપઠ�યા 

આચાય½̒ી 

(અમર શહ�દ ̒ી ડ�. એમ.બારડ આȬ્½સ એƛડ કોમસ½ કોલેજ ȥિુસયા -ગીર) 
  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 '̆િતમાનાટȺ'્ એ મહકિવ ભાસિવર�ચત સાત Ӕકોȵુ ંનાટક છે. તેȵુ ંકથાવƨȱ ુરામાયણ પર આધા�રત 

છે. તેમા ંરામના અ�ભષનેી તયૈાર�થી આરંભાઈ તેમા ંઆવલેા િવƋનન ેકારણે તેમણ ેભોગવેલા વનવાસને આવર� 

લઈ Ӕતે અ�ભષકેની ȶણૂ½ િસ�ć Ʌધુી િવƨતર° છે. અ�ભષકે નાટકની ઘણી િવગતો આમા ંસમાઈ જતી હોવા ંછતા ં

ȶનુȿુ�ƈત જણાતી નથી. 

 ̆િતમાનાટકની શĮઆતમા ંɅ ૂ́ ધાર સામા�જકોને િવશે આશ�વચન ઉƍચાર� નટ�ને શરઋȱનુે ઉĆેશીને 

ગાવાȵુ ંɅચૂવ ે છે. સાથ ેનદ�ના ર°તાળ પટમા ં િવહરતી હસંીȵુ ંવણ½ન કર� હસંીને નર°ƛ̃ભવનમા ં ‘ આનદં’ થી 

Ɨવરાથી જતી ̆િતકાર�, સાથે સરખાવી વાત ȶરૂ� કર° છે. ̆િતકાર� કંȧકુ�ને બોલાવી દશરથની આìાથી રામના 

થનારા અ�ભષકેની તૈયાર� માટ° Ʌચૂવ ેછે. કંȧકુ� જણાવ ેછે ક° યોƊય તૈયાર� થઈ ȧકૂ� છે. આમ Ӕકની શĮઆતમા ં

આનદંના ંȶરૂ ઉછળતા ંજણાય છે. લોકો પણ નવા રાĤને અ�ભનદંવા અધીરા બƛયા ંછે. 

 બીĥ બાȩુના દƦયમા ંએક અવદાિતકા નામે દાસી વƣકલ સાથે ̆વેશ ેછે. પોતે પ�રહાસ કાȐ આ વƣકલ 

છાનીમાની લાવી છે. મƦકર�મા ંજ આણલેી વƨȱ ુપણ છાનીમાની લાવવાની એȵુ ંમન અƨવƨથ છે. સાચ ેજ 

પરધનȵુ ંહરણ કરનારાને ક°ટલો ભય લાગતો હશે ? એટલામંા ંજ સીતાનો ̆વેશ થાય છે. સીતા તેને ȶછેૂ છે પછ� 

તેના ઉĂરમા ંવƣકલ પાĠ ંઆપી દ°વા Ʌચૂવે છે. એવામા ંજ રામના અ�ભષકેની વાત સાભંળ� સીતા બëીસમા ં

બધા ંઆભરણ દાસીને આપ ેછે. 

એવામા ંરામનો ̆વેશ થાય છે. રામની ઉ�ƈત એમની સરળતા ƥય�ંજત કર° છે. "ઢોલ વાગવા માડંȻ ુ : Ȥȿુુજન 

ઊભા થયા Ɇુ ંભ̃ાસન ઉપર ચડયો. અ�ભષકે અથ± ખભો әચો કર� મોȯુ ંનમાƥȻુ.ં અન ેએના ઉપરથી ઘડામાથંી 

પાણી પડવા માડંȻ.ુ એટલામા ંરાĤએ મને આસન ઉપરથી ઉતરવાȵુ ંકɖુ.ં લોકો મારા ધૈય½થી િવ�ƨમત  એવામા ં

રામનો ̆વેશ થાય છે. રામની ઉ�ƈત એમની સરળતા ƥય�ંજત કર° છે. "ઢોલ વાગવા માડંȻ ુ: Ȥȿુુજન ઊભા થયા Ɇુ ં

ભ̃ાસન ઉપર ચડયો. અ�ભષકે અથ± ખભો әચો કર� મોȯુ ંનમાƥȻુ.ં અન ેએના ઉપરથી ઘડામાથંી પાણી પડવા 

માડંȻ.ુ એટલામા ંરાĤએ મને આસન ઉપરથી ઉતરવાȵુ ંકɖુ.ં લોકો મારા ધૈય½થી િવ�ƨમત થયા પણ ȶુ́  િપતાȵુ ં

કɖુ ંકર° એમા ં િવƨમય પામવાȵુ ંɃુ ં ? રામ હળવાશ અȵભુવે છે. સĊાƊય ેɆુ ંએ જ રામ રĜો ન ેમહારાજ મહારાજ 

8 



 

JULY-2019,    41                          VOLUME-3, ISSUE-6 

http://www.hemchandracharyaejournal.com/                          ISSN : 2456-558X 

રĜા ંપછ� મૈિથલીને મળવા Ĥય છે. મૈિથલી િવગત Ĥણતા ંરામ Ȑવા જ ભાવ ƥય�ƈત કર� બđે ક°વા ં ‘ȱƣુય Ȥણુ 

વȴવુર’ છે એવો Ɖયાલ આપ ેછે." 

 સીતા Ӕલકાર વગરની જણાતા ંરામ તેન ેઅલકંાર પહ°રવાȵુ ંɅચૂવી દપ½ણ ધર° છે. Ɨયા ંતો તેણ ેપહ°ર°લા 

વƣકલ તરફ ƚયાન જતા ંતે Ӕગ ેȶછેૂ છે. અવદાિતકા સમĤવ ેછે ક° Ȣુȱહૂલથી વƣકલȵુ ંસીતાએ પ�રધાન કȻુ¿ છે. 

રામ કહ° છે “મૈિથલી ! આ Ƀુ ં? ઇǛવાȢુઓના ઘડપણના અલકંાર ત ેપહ°યા¿ છે ? મને પણ ગમ ેછે લાવ”. રામની આ 

ઇƍછામા ંસીતાન ેઅમગંળ જણાતા ંતેȵુ ંĳદય ભયભીત થાય છે. રામ હળવા િવનોદ સાથે વƣકલ પહ°ર° છે. એવામા ં

નેપƘયમાથંી ચીસ સભંાળાતા ં રામ આĔય½ પામે છે. કંȧકુ� ̆વેશીન ે મહારાજને બચાવવા જણાવ ે છે. રામને 

કµકયીના વચનની િવગત Ɖયાલમા ંઆવ ેછે. આખી પ�રƨથિત પામીન ેપણ રામ Ȥણુદશ½ન જ કર° છે. 

 Ȭૂંકમા ંઆ ̆િતમાનાટકȺ ્મા ં રામનો વનવાસ, સીતાહરણ વગેર°ને અયોƚયાકાડંથી લઈન ે રાવણવધ 

Ʌધુીની ઘટનાઓȵુ ંવણ½ન આ નાટકમા ં છે. આ નાટકથી ̆ાચીન ભારતની કલા–સƨંȢૃિત િવષયક એક નવીન 

ɂતૃાƛતની આપણન ે મા�હતી મળે છે. ̆ાચીનકાળમા ં રાĤઓના ં દ°વȢુલ હતા.ં Ȑમા ં ȺƗૃȻ ુ બાદ રાĤઓની 

પƘથરની િવશાળ Ⱥિૂત�ઓ ƨથાિપત કરવામા ંઆવતી. ઇǛવાȢંુવશȵુ ંપણ આɂુ ંજ દ°વȢુલ હȱુ.ં Ȑમા ંȺતૃનર°શોની 

Ⱥિૂત�ઓ Ⱥકૂવામા ં આવલેી. કµક°ય દ°શથી આવતી વખત ે અયોƚયા પાસે દ°વȢલૂમા ં ƨથાિપત રાĤ દશરથની 

̆િતમાને જોઈન ે જ ભરતે તેમના ȺƗૃȻȵુ ુ ં અȵમુાન ƨવય ં સહજ કર� લીȴુ.ં એ કારણ ે જ આ નાટકȵુ ં નામ 

‘̆િતમાનટ' રાખવામા ંઆƥȻુ ંછે. 

●  ̆થમ Ӕકમા ંĤણવા મળે છે ક° દશરથ રાĤ રામનો રાԌયા�ભષકે કર° Ɨયાર° શʛƋુન અન ેલǛમણ ેઘડો 

˴હણ કયҴ હતો. તેનો અથ½ એ ક° મોસાળમા ંએકલો ભરત ગયો હતો. Ⱥળૂ કથામા ંશʛƋુન ભરત સાથે ગયો 

હતો. 

●  Ⱥળૂ રામાયણમા ંભરતને લǛમણ કરતા ંમોટો બતાવવામા ંઆƥયો છે Ԍયાર° ̆િતમાનાટકમા ંલǛમણન ે

ભરત કરતા ંમોટા બનાવવામા ંઆƥયો છે. 

● Ⱥળૂ રામાયણમા ં રામના યૌગરાԌય�ભષકેનો િનણ½ય લીધા પછ� તૈયાર�ઓ થવા લાગી. ત ે વખત ે

કµક°યીએ પોતાની માગણીઓ Ⱥકૂ� અન ેઅ�ભષકે ન થયો Ԍયાર° નાટકમા ંઅ�ભષકેȵુ ંજળ રામના મƨતક 

પર પડવાની તૈયાર�મા ં હȱુ ં Ɨયાર° જ અ�ભષકે અટકાવી દ°વાયો હતો. આ ફ°રફાર ને લીધ ે ̆સગં 

નાટયાƗમક બની Ĥય છે. 

●  Ⱥળૂ રામાયણમા ં મથંરાની ચઢવણીથી કµક°યીએ પોત ે જ દશરથ પાસે પોતાȵુ ં અન ે પોતાના ȶુ́ ȵુ ં

વચ½ƨવ ચાɀ ુ રહ° ત હ°ȱથુી ભરતના રાԌયા�ભષકેની માગણી કર� હતી. Ԍયાર° નાટકમા ં મથંરાએ 
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દશરથના કાનમા ં કંઈક કɖુ ંઅન ેઅ�ભષકે બધં રĜો તેɂુ ંવણ½ન છે. વળ� આ માગણી કરવાȵુ ંકારણ 

મહારાȐ ȹતૂકાળમા ંઆપલેા વચનના સƗયȵુ ંરëણ કરવા માટ° હȱુ;ં  

● ȶુ́ ન ેરાĤ બનાવવાનો લોભ ન�હ. આ ફ°રફારને લીધ ેકµક°યીȵુ ંપા́ િનદ½ય ƨવાથ�પણાના આëેપમાથંી 

ઊગર� Ĥય છે. 

● કµક°યીએ રામવનવાસની કર°લી માગણી Ⱥળૂકથા Ⱥજુબ ભરતને રાનગાદ� ઉપર �ƨથર કરવાના સȢું�ચત 

હ°ȱથુી કર°લ હતી. તેમા ં રામ ̆Ɨયે અકારણ િનદ½યતા રહ°લી હતી. નાટકમા ં આ માગણીȵુ ં કારણ 

ȶુ́ િવયોગ ઊભો કર�ને દશરથને મળેલા શાપને મોકળાશ આપવા માટ°ȵ ુ ંછે. 

● Ⱥળૂ કથા Ⱥજુબ શબંરાɅરુ સાથે Ȼćુ ̆સગં ેકµક°યીએ દશરથની ̆ાણરëા કર� હતી. બદલામા ંદશરથે 

કµક°યીને બ ેવરદાનો આપવાȵુ ંવચન આƜȻુ.ં કµક°યી રાજયારોહણનો લાગ જોઈ વરદાન માƊયા. Ԍયાર° 

નાટકમા ંભરતને રાજગાદ� મળે તે કµક°યીને મળેɀુ ં િવવાહɃƣુક હȱુ.ં આખા રામાયણમા ં િવવાહɃƣુકનો 

ઉƣલખે મા́ એક જ વાર અયોƋયાકાડંમા ંઆવ ે છે. ̒ી ક°.હ.ʞવુ માને છે તેમ રામાયણમા ંએક જ વાર 

આવતો ઉƣલેખ સભંવતઃ ̆િતમા નાટકના આધાર° પાછળથી રામાયણમા ંȥસુાડ� દ�ધો હોય. 2 ભરતને 

રાજગાદ� આપવી એ જો દશરથે પોતે આપɀેુ ં િવવાહɃƣુક હોય તો આખો બાબતમા ંકµક°યી તટƨથ બની 

Ĥય છે. 

● Ⱥળૂ કથા ̆માણ ે કµક°યી રામને વનવાસના સમાચાર આપ ે છે, Ԍયાર° નાટકમા ંલǛમણ આ સમાચાર 

રામને આપ ેછે. આનાથી પણ Ⱥળૂકથામા ંકµક°યીમા ંરહ°લી નફટતા િનધ½ણતા નાȸદૂ થઈ Ĥય છે. 

● Ⱥળૂકથામા ંરામ, લǛમણ અન ેસીતા છેƣલ ેદશરથની પાસે Ĥય છે. Ɨયા ંકµક°યી તેમન ેવƣકલ આપ ેછે. 

Ԍયાર° નાટકમા ંનાટયકાર° એક વલ પ�રહાસ ̆સગં ઊભો કયҴ છે અન ેતેમા ંક°વળ ગƠમતમા ંસીતા અન ે

રામ તથા પાછળથી લǛમણ વƣકલ ધારણ કર° છે. આનાથી રામાયણની કµક°યીની િનƧȭુરતા ȳૂર થઈ Ĥય 

છે. નાટકમા ંદશરથને મળવા રામ, સીતા, લǛમણ જતા નથી. નાટકકારનો આશય અિનવાય½ને જલદ� 

અમલમા ંલાવવાનો �બનજĮર� િવƨતાર ટાળતાનો અન ેદશરથના કાȿુƖયને વȴ ુતીǛણ બનાવવાનો હોઈ 

શક°. 

● Ⱥળૂ કથા ̆માણ ેવનમા ંગયલેા ંપા́ો Ʌમુƛ́ Ďારા પોતાના િપતાને સદં°શો મોકલાવ ેછે. Ԍયાર° નાટકમા ં

થોડ�વાર ઊભા રહ�ને તેઓ સદં°શો આપવા જતા હતા. પરંȱ ુ ̆ƨĬ�રત ધરા: અȵƗુવવ વન : અહӄ 

ƥયજંનાનો આ̒ય લઈન ેકિવએ દશરથને ȺƗૃȻ ુતરફ ધક°લ ેછે. 

● Ⱥળૂ કથા Ⱥજુબ દશરથના ȺƗૃȻ ુપછ� ભરત અયોƚયામા ંઆવ ેછે. બધી હક�કત સાભંળ� માતા પર Ȥƨુસો 

કર° છે. તથા માતાઓ અન ેલƦકર સાથ ેરામને મળવા અન ેપાછા બોલાવવા Ĥય છે. નાટકમા ં̆િતમાȤહૃ 
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પાસે, અયોƚયાની ભાગોળે દશરથની ̆િતમા ભરતને બધા સમાચાર આપી દ° છે અન ેતે અયોƚયામા ં

̆વેƦયા વગર સીધો વનમા ં રામ પાસે Ĥય છે. આ ફ°રફારથી ભરતને ઉĂમ ઇǛવાȢુȢુળȶુ́  અન ે

ભાવનાશાળ�, સવંેદનશીલ બતાવાયો છે. રાĤ પાસે ભરત, Ʌમું́  અન ેસારિથ ́ણ પા́ો જ Ĥય છે. 

● ભારત વષ½નો ચ�ર́ િનમા½ણ કરનાર બ ેવીર કાƥયો રામાયણ અન ેમહાભારત આȐય પણ ભારતવષ½ના 

લોકો માટ° ̆ેરણાદાયી બની રĜા છે. રામાયણ એટલે ગિત અથવા ĥવનની ગિત એટલે રામની ĥવન 

ગિત અન ેરામȵુ ંĥવન. રામાયણ પર આધા�રત ̆િતમા નાટક એ ભાસȵુ ંએક અદȹતુ નાટક છે. આ 

નાટકમા ં રામના અ�ભષકેની તૈયાર�થી આરંભાઈ તેમા ં આવલેા િવƋનના કારણે તેમણ ે ભોગવેલા 

વનવાસન ેઆવર� અન ેઅ�ભષકેની ȶણૂ½ િસ�ć Ʌધુી િવƨતર° છે. અ�ભષકે નાટકની ઘણી િવગતો આમા ં

સમાવાઈ જતી હોવા છતા ંȶનુȿુ�ƈત જણાતી નથી એ આ નાટકની િવશેષતા છે. 
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